Data ukazania si¢ ogloszenia nr 1/2021

12.10.2021r.

Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy w Chorzowie
(ul. Opolska 19, 41-500 Chorzow)

Ogtlasza nabor kandydatow na stanowisko urzednicze:

od specjalisty ds. programéw - stazysty do specjalisty ds. programéw pelniacego funkcj¢ doradcy klienta

Wymiar etatu: petny

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku specjalista ds. programéw — stazysta / specjalista ds.

programo6w pehiacy funkcje doradcy klienta

1.

Zadania podstawowe:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

Inicjowanie, przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow, programéw, w tym
wspotfinansowanych ze srodkow Unii Europejskiej.

Inicjowanie, organizowanie i realizowanie projektow pilotazowych, regionalnych, lokalnych,
programow specjalnych z zakresu promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia oraz
aktywizacji zawodowej oraz Programu Aktywizacja i Integracja.

Generowanie i przygotowywanie projektow,

Przygotowywanie wnioskow wraz z budzetem projektu i z kompletem wymaganych dokumentow,
koordynowanie, monitorowanie i kontrola poszczegolnych etapéw projektu,

Przygotowywanie sprawozdan, sporzadzanie wnioskéw o platno$§é¢, analiza okre$lonych danych
oraz tworzenie bazy danych statystycznych,

Wspblpraca z instytucjami, w tym partnerstwa lokalnego i partnerami rynku pracy.

W przypadku oséb aplikujacych na stanowisko specjalisty ds. programow pehliacego funkcje
doradcy klienta do zadan podstawowych naleze¢ begdzie dodatkowo:

Pelnienie funkcji doradcy klienta polegajace na stalej wspolpracy z pracodawca
w zakresie pomocy okreS$lonej w ustawie, w szczegolno$ci ustalenie zapotrzebowania na nowych
pracownikow i pozyskiwanie ofert pracy w ramach posrednictwa pracy oraz utatwienie dostepu do
innych form pomocy okre$lonych w ustawie.

2. Zdania dodatkowe:

Wykonywanie innych czynnosci zleconych przez przetozonego, a wynikajacych z zakresu dziatania Urzedu

Wymagania niezbedne:

1.

agprwd

obywatelstwo polskie albo jednego z panstw cztonkowskich Unii Europejskiej lub panstwa, z ktorym
na podstawie umow mi¢dzynarodowych lub przepisoéw wspolnotowych przystuguje prawo do podjecia
pracy na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej i znajomos¢ jezyka polskiego potwierdzona odpowiednim
dokumentem okreslonym w przepisach o Stuzbie Cywilnej,

peta zdolnos$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

nieposzlakowana opinia,

niekaralnosc¢,

wyksztatcenie wyzsze, pozadane: finanse, ekonomia, administracja, prawo, rachunkowos¢, zarzadzanie
przedsigbiorstwem lub projektami.



6. W przypadku osob aplikujacych na stanowisko specjalisty ds. programéw pelnigcego funkcje doradey
klienta wymagane jest co najmniej roczne do$wiadczenie zawodowe w zakresie przygotowywania,
realizacji i oceniania realizacji programéw rynku pracy.

7. znajomos$¢ przepisOw prawa w szczegOlnodci: ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy wraz z aktami wykonawczymi, kodeksu postgpowania administracyjnego, prawo zamowien

publicznych, o samorzadzie gminnym, pracownikach samorzadowych, ochronie danych osobowych

i RODO, znajomos¢ zasad i wytycznych dotyczacych prowadzenia projektow unijnych.

biegta z obstuga komputera i urzgdzen biurowych,

9. stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okre$lonym stanowisku.

®

Wymagania dodatkowe:

doswiadczenie w pracy w jednostkach samorzadowych na podobnym stanowisku,
samodzielno$¢,

komunikatywnos¢,

dyspozycyjnosc,

odpowiedzialnos¢,

odpornos¢ na stres,

rzetelno$¢, doktadno$¢ w wykonywaniu zadan,

wysoka kultura osobista.

ONoaRwWNE

Warunki pracy:

- miejsce pracy — Chorzéw, ul. Opolska 19, budynek bez windy, zaopatrzony w podjazd oraz toalete dla osdb
niepetnosprawnych, praca na przedmiotowym stanowisku nie jest narazona na wystepowanie uciazliwych
i szkodliwych warunkow pracy.

Wskaznik zatrudnienia:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych
w Urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu o0s6b
niepetnosprawnych, jest wyzszy niz 6%.

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

list motywacyjny,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajace;j si¢ o zatrudnienie,

kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie,

kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach i szkoleniach,

kserokopie §wiadectw pracy

o$wiadczenie kandydata o0 zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu z petni praw publicznych i nie
skazaniu prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub za
umyS$lne przestepstwo skarbowe, o nieprowadzeniu dziatalnosci gospodarczej badZz o profilu
prowadzonej dziatalnos$ci gospodarczej,

e klauzule informacyjng dla oséb przystepujacych do naboru na wolne stanowisko urzednicze wraz ze
zgoda na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji.

Termin i miejsce skladania dokumentow:
Wymagane dokumenty winny by¢é przez kandydata  wlasnorgcznie  podpisane i zlozone
w kancelarii na parterze lub doreczone listownie w terminie do dnia 26.10.2021r. pod adresem:

Powiatowy Urzad Pracy
ul. Opolska 19
41-500 Chorzow

w zaklejonych kopertach opisanych imieniem i nazwiskiem osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie z dopiskiem:
»nabor na wolne stanowisko urzednicze — ,,0d specjalisty ds. programéw stazysty do specjalisty ds.
programoéw pelniacego funkcje doradcy klienta”



Aplikacje, ktore wplyna po wyzej okreslonym terminie (decyduje data wplywu do PUP), nie beda
rozpatrywane.

Inne informacje:

Kandydaci spetniajagcy wymogi formalne beda informowani indywidualnie 0 terminie testu merytorycznego
i/lub rozmoéw kwalifikacyjnych.

Do pobrania:

e Kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.

e  Wzbr o$wiadczenia kandydata 0 zdolnosci do czynno$ci prawnych, korzystaniu z pelni praw
publicznych i nie skazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub za umys$lne przestepstwo skarbowe, o nieprowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej
badz o profilu prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;.

e Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych oraz o$wiadczenie kandydata
o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji.

e Regulamin naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym kierownicze stanowiska urzednicze
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Chorzowie.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej PUP
Chorzéw www.pup.chorzow.sisco.info.pl oraz na tablicy informacyjnej PUP przy ul. Opolskiej 19.

Dodatkowe informacje o0 naborze mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 32 34 97 121


http://www.pup.chorzow.sisco.info.pl/

