Powiatowy Urzad Pracy

Zalacznik nr 1

w Chorzowie
Plan szkolen na 2015 rok
W ramach projektu PO WER
Rodzaj
zaswiadczenia
. - . . . Informacja lub innego
Liczba miejsc Przemdywany Orientacyj ny Charakterystyka 0 egzaminie dokumentu
L.P. Nazwa i zakres szkolenia dla. , termin czas trwania | -osob, dla !(t(_)rych zewnetrznym, potwner,dzajq.cego
uczestnikow realizacji szkolenia w szkolenie jest .o ukonczenie
szkolen szkolenia godzinach przeznaczone Jesli jest szkolenia
przewidziany . i
i uzyskanie
kwalifikacji lub
uprawnien
1. | Uprawnienia elektryczne do 1 Swiadectwo
kV + uprawnienia pomiarowe Wyksztatcenie min. kwalifikacji
zawodowe 0 w grupie
Zakres szkolenia: kierunku elektryk Egzamin materiatowej
lub pokrewne, G1-E
BHP, ppoz., materialoznawstwo, brak zewngtrzny
wiadomosci z zakresu 5 osé przeciwwskazan do p rzegi Koml§ Ja Zaswiadczenie
- . o 0s0b . kwalifikacyjna \ .
elektrotechniki i elektroniki, | arupa -1V kwartat 80 godz. wykonywania Urzed o ukonczeniu
budowa, dziatanie oraz warunki grup pracy ( zakaz pracy R rzi‘ u.i szkolenia zgodne
techniczne obstugi urzadzen, na wysokosci, Enee%eigzljki ze wzorem
instalacji i sieci, ochrona przed daltonizm, wady okreslonym w
porazeniem elektrycznym, wzroku Rozporzadzeniu
zasady i instrukcje eksploatacji niepoddajace si¢ MEN z dnia 11
sieci, instalacji I urzadzen korekcji, stycznia 2012r. w
elektroenergetycznych, przepisy zaburzenia sprawie




wykonawcze, pomiary koordynacji ksztalcenia
eksploatacyjne, przyrzady wzrokowo- ustawicznego w
pomiarowe, zakres ruchowej oraz formach
i czgstotliwos¢  wykonywania rownowagi) pozaszkolnych
pomiard6w  oraz  wymagania (t.j. Dz. U.
techniczne, postgpowaniec W z 2014r. poz. 622)
przypadku awarii, pozaru lub
innych stwarzajacych zagrozenie
sytuacjach.
Operator wozkow jezdniowych Zaswiadczenie
Wyksztatcenie kwalifikacyjne do
Zakres szkolenia: min. gimnazjalne, obstugi urzadzen
BHP, ppoz., pierwsza pomoc brak transportu
przedlekarska, omowienie typow przeciwwskazan bliskiego w
woOzkow jezdniowych, budowy zdrowotnych do kategorii
i wyposazenia, czynnoS$ci wykonywania Il oraz | WJO
operatora przy obstudze pracy na
woOzkow, wymiana butli stanowisku Zaswiadczenie
gazowych w wozkach, zwigzanym Z Egzamin o ukonczeniu
wiadomosci z zakresu kierunkiem zewngtrzny szkolenia zgodne
tadunkoznawstwa,  praktyczna 5 0sob szkolenia (wady przed Komisja ze wzorem
nauka jazdy wozkami, HACCP, I grupa -1V kwartal 100 godz. wzroku, stuchu, kwalifikacyjna okreslonym w
Egzamin Urzedu Dozoru choroby Urzedu Dozoru | Rozporzadzeniu
Technicznego — kategoria Il oraz osrodkowego Technicznego | MEN z dnia 11
I WJO, ksiazeczka zdrowia do uktadu nerwowego- stycznia 2012r. w
celow sanitarno- padaczka, sprawie
epidemiologicznych, praktyka. zaburzenia ksztatcenia
rownowagi, ustawicznego w
zawroty glowy 0raz formach
schorzenia uktadu pozaszkolnych
kostno-stawowego (t.j. Dz. U.

oraz dysfunkcje
uktadu ruchu)

z 2014r. poz. 622)




Pracownik obstugi lotnisk i
terminali

Zakres szkolenia:
BHP, ppoz., pierwsza pomoc

Zaswiadczenie
o ukonczeniu
szkolenia zgodne

przedlekarska, Obstuga
. ze wzorem
podréznych w portach .
: ; X okre$lonym w
i terminalach lotniczych, .
kolejowych morskich Rozporzadzeniu
s - Wyksztatcenie MEN z dnia 11
podstawy logistyki i spedycji, 5 0s6b 787¢ stycznia 2012r. w
zasady przetadunku I1-IV kwartat 450 godz. Wyzsze, Nie dotyczy y 12T
: . . I grupa komunikatywna sprawie
I magazynowania tadunkow . A .
: B znajomos¢ j. ksztatcenia
| towarow W portach angielskiego ustawicznego w
i terminalach, towaroznawstwo g g g
. . formach
i fadunkoznawstwo, eksploatacja
, pozaszkolnych
urzadzen transportu W portach (t.j.Dz.U
i termlnalach, jezyk angielski 7 2014r. poz. 622)
branzowy, praktyka.
Sprzedawca w branzy migsnej
Wyksztatcenie min. Zaswiadczenie
Zakres szkolenia: zawodowe, o ukonczeniu
BHP, ppoz., ochrona predyspozycje do szkolenia zgodne
srodowiska, HACCP, pierwsza pracy na Ze wzorem
pomoc, obsluga kas fiskalnych, stanowisku okreslonym w
obstuga wag i terminalu Kkart 5 0s6b zgodnym z . Rozporzadzeniu
ptatniczych, metkownic, I grupa -V kewartat 100 godz. kierunkiem Nie dotyczy MEN z dnia 11
krajalnic, urzadzen chtodniczych szkolenia, stycznia 2012r. w
i innych narzedzi stanowiacych zdolnosci sprawie
wyposazenie sklepu, obstuga manualne, ksztatcenia
klienta, podstawy precyzja, brak ustawicznego w
towaroznawstwa migsa i przeciwwskazan formach

podrobdw zwierzat rzeznych,

zdrowotnych do

pozaszkolnych




drobiu, dziczyzny oraz ich
przetwordw; techniki sprzedazy,
rozréznianie rodzajow migsa i
jego przetworow, przyjmowanie
dostaw migsa i jego przetworow,
przechowywanie migsa i jego
przetworow w punkcie
sprzedazy, prezentacja migsa
i jego przetworow w punkcie
sprzedazy, zawieranie transakcji
sprzedazy oraz przyjmowania
i wydawania dokumentow z nia
zwiazanych, kontrolowanie
jako$ci migsa i jego przetworow,
przyjmowanie i rozpatrywanie
reklamacji, ksiazeczka zdrowia
do celow sanitarno-
epidemiologicznych, praktyka.

wykonywania
zawodu (wady
wzroku i stuchu
niepodlegajace
korekcji, choroby
skory, choroby
osrodkowego
uktadu nerwowego-
padaczka,
zaburzenia
rownowagi,
zawroty gtowy oraz
schorzenia uktadu
kostno-stawowego
oraz dysfunkcje
uktadu ruchu
uniemozliwiajace
obstuge klientow)

(t.j. Dz. U.
z 2014r. poz. 622)

Konserwator terenow
zielonych

Zakres szkolenia:

BHP, ppoz., pierwsza pomoc,

ratownictwo ochrona
srodowiska, podstawowe
widomos$ci z biologii drzew
I krzewow, podstawowe

wiadomosci o uprawie gleb
i nawozeniu  roslin,  zabiegi
pielegnacyjne drzew i krzewow,
techniki $cinki drzew, elementy
projektowania i  zakladania
terendw zielonych,

5 0s6b
I grupa

-1V kwartal

180 godz.

Wyksztatcenie min.
zawodowe.
Wymagana dobra
kondycja fizyczna
i nienaganny stan
zdrowia,
wyobraznia
przestrzenna.

Nie dotyczy

Zaswiadczenie
o ukonczeniu
szkolenia zgodne
ze wzorem
okreslonym w
Rozporzadzeniu
MEN z dnia 11
stycznia 2012r. w
sprawie
ksztalcenia
ustawicznego w
formach
pozaszkolnych
(t.j. Dz. U.

z 2014r. poz. 622)




kompleksowa pielegnacja
terenow zielonych, prace przy
zbiornikach wodnych,
mechanizacja prac ogrodowych,

obstuga  pilarek, kosiarek,
wycinarek, nozyc do
zywoptotu, dmuchaw,

kultywatorow i innych urzadzen
i narzedzi do pielegnacji drzew
i krzewow, badania
wysokosciowe powyzej 3m,
praktyka.

Pracownik malej gastronomii

Zakres szkolenia:
BHP, ppoz., HACCP, pierwsza
pomoc, technologia
gastronomiczna i
towaroznawstwo w gastronomii,
zasady zdrowego  zywienia,
wartosci energetyczne
produktow, obrobka jarzyn, migs
i ryb, dekorowanie potraw,

zasady przechowywania
magazynowania artykutow
spozywczych, surowcow,
potproduktéw 1 produktow
kulinarnych, utrzymania
czystosci naczyn, sprzetu

I pomieszczen, obstuga klienta,

5 0séb
I grupa

-1V kwartal

180 godz.

Wyksztatcenie
dowolne, brak
przeciwwskazan
zdrowotnych do
wykonywania
pracy na
stanowisku
zwigzanym z
kierunkiem
szkolenia (choroby
skory, choroby
zakazne, wrodzone
lub nabyte -
salmonella,
zo6ttaczka, wady
wechu, wzroku,
stuchu, choroby

obstuga kas fiskalnych, obstuga osrodkowego
wag 1 terminalu kart ptatniczych, uktadu nerwowego-
ksiazeczka zdrowia do celow padaczka,

Nie dotyczy

Zaswiadczenie
o ukonczeniu
szkolenia zgodne
ze wzorem
okreslonym w
Rozporzadzeniu
MEN z dnia 11
stycznia 2012r. w
sprawie
ksztatcenia
ustawicznego w
formach
pozaszkolnych
(t.j. Dz. U.

z 2014r. poz. 622)




sanitarno-epidemiologicznych, zaburzenia
praktyka. réwnowagi,
zawroty gtowy oraz
schorzenia uktadu
kostno-stawowego
oraz dysfunkcje
uktadu ruchu)

OGOLEM 30

Imig i nazwisko osoby do kontaktu: Ewa Porwolik, Katarzyna Hirszel, Matgorzata Tkaczyk
Numer telefonu: (32) 34 97 110

Uczestnikami projektu moga zosta¢ osoby do 29 roku zycia, ktore posiadaja ustalony Il profil pomocy bezrobotnemu.



Powiatowy Urzad Pracy Zatacznik nr 2
w Chorzowie
Plan szkolen na 2015 rok
Fundusz Pracy - Algorytm
Rodzaj
zaswiadczenia
. - . . . Informacja lub innego
Liczba miejsc PrzeW|dywany Orientacyj ny Charakterystyka 0 egzaminie dokumentu
Lp Nazwa i zakres szkolenia dla termin czastrwania | oséb, dla ktérych Zewnetrznym potwierdzajacego
o uczestnikow realizacji szkolenia w szkolenie jest e ’ ukonczenie
szkolen szkolenia godzinach przeznaczone jesli jest szkolenia
przewidziany . .
i uzyskanie
kwalifikacji lub
uprawnien
1. Szkolenia indywidualnego
Wg.
(na wniosek osoby bezrobotnej) zgloszonych I-IV kwartat L L L L
potrzeb 2015r.
(ok. 29 0sdb)
2. Szkolenie z zakresu Osoby, ktore Zaswiadczenie
umiejetnosci aktywnego m. in. nie posiadaja 0 ukonczeniu
poszukiwania pracy doswiadczenia szkolenia zgodne
w ramach Klubu Pracy w poszukiwaniu z wytycznymi §62
. pracy; ust. 6
Zakres szkolenia: 1|6 0s0b Il kwartal 80 godz. utracity motywacje Nie dotyczy Rozporzadzenia
. . grupa 2015r. A L
Aktywne poszukiwanie pracy, do poszukiwania Ministra Pracy
sporzadzanie dokumentow pracy w zwiazku z i Polityki
aplikacyjnych, przygotowanie do dlugotrwatym Spotecznej
rozmowy kwalifikacyjnej z niepowodzeniem w z dnia 14 maja
pracodawca jej poszukiwaniu; 2014 r.




chca powrdci¢ na w sprawie
rynek pracy po szczegdtowych
dtugim okresie warunkow
braku aktywnosci realizacji oraz
zawodowej trybu i sposobow
prowadzenia
ustug rynku pracy.
OGOLEM 45

Imig i nazwisko osoby do kontaktu: Ewa Porwolik, Katarzyna Hirszel, Malgorzata Tkaczyk
Numer telefonu: (32) 34 97 110




