REGULAMIN

 POWIATOWEGO URZĘDU PRACY W CHORZOWIE

w sprawie szczegółowych warunków i trybu przyznawania bezrobotnemu środków na podjęcie działalności gospodarczej oraz form zabezpieczenia  zwrotu otrzymanych środków 

ROZDZIAŁ I

POSTANOWIENIA OGÓLNE

                                                                  § 1

Ilekroć w Regulaminie jest mowa o:

1. Staroście - oznacza to Prezydenta Miasta Chorzów z upoważnienia którego działa Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy  w Chorzowie ;

2. Dyrektorze – oznacza to Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Chorzowie;

3. Urzędzie - oznacza to Powiatowy Urząd Pracy w Chorzowie;

4. Bezrobotnym lub osobie bezrobotnej -  oznacza to osobę, o której mowa w art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.  o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy                  (Dz. U. z 2008r. Nr 69, poz. 415 z późn. zm);

5. Wnioskodawca - oznacza to osobę, o której mowa w art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415  z późn. zm);

6. Komisji - oznacza to Komisję do spraw opiniowania wniosków o udzielenie środków                      na podjęcie działalności gospodarczej , powołaną zarządzeniem Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy  w Chorzowie;

7. Umowie - należy przez to rozumieć umowę zawartą pomiędzy Starostą  a  osobą bezrobotną

8. Ustawie - należy przez to rozumieć ustawę z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia                     i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 z późn. zm.)  

9. Rozporządzeniu – należy przez to rozumieć Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 23 kwietnia 2012 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu środków na podjęcie działalności gospodarczej (Dz. U. z 2012 r., poz. 457);

10. Przeciętnym wynagrodzeniu - oznacza to przeciętne wynagrodzenie w poprzednim kwartale,                                 od pierwszego dnia następnego miesiąca po ogłoszeniu przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego  w Dzienniku Urzędowym Rzeczpospolitej Polskiej „Monitor Polski”.
§ 2

Środki Funduszu Pracy są przyznawane na podstawie:

1. Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy  (Dz. U. z 2008r. Nr 69 poz. 415 z późn. zm.).

2. Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 23 kwietnia 2012 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu środków na podjęcie działalności gospodarczej (Dz. U. z 2012 r., poz. 457).
3. Ustawy o postępowaniu w sprawach dotyczących pomocy publicznej z dnia 30 kwietnia 2004r. (Dz. U. z 2007r.  Nr 59., poz.404 z późn. zm.) .


4. Rozporządzenie Komisji (WE) nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006r. w sprawie stosowania                                       art. 87 i 88 Traktatu do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 379 z 28.12.2006r., str. 5).

5. Rozporządzenie Komisji (WE) nr 875/2007 z dnia 24 lipca 2007r. w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy w ramach zasady de minimis dla sektora
rybołówstwa  i zmieniającego rozporządzenie (WE) nr 1860/2004 (Dz. Urz. UE L 193 z 25.07.2007r., str. 6).

6. Rozporządzenie Komisji (WE) nr 1535/2007 z dnia 20 grudnia 2007 r. w sprawie zastosowania art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy de minimis w sektorze produkcji rolnej (Dz. Urz. UE L 337  z 21.12.2007, str. 35).
7. Kodeksu Cywilnego.
8. Niniejszego regulaminu.
§ 3
1. Starosta ze środków Funduszu  Pracy może:

- przyznać bezrobotnemu jednorazowo środki na podjęcie działalności gospodarczej,                          
    w wysokości określonej w umowie nie przekraczającej jednak sześciokrotności 
    przeciętnego wynagrodzenia, zwanych dalej „ dofinansowaniem ”;

- refundować koszty pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa dotyczących podjęcia 
   działalności gospodarczej.

2. Wysokość przeciętnego wynagrodzenia, o którym mowa wyżej przyjmowana jest na dzień      
    zawarcia umowy z bezrobotnym.
ROZDZIAŁ II

WARUNKI PRZYZNAWANIA BEZROBOTNEMU ŚRODKÓW NA PODJĘCIE DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ

§ 4

1 O dofinansowanie ubiegać mogą się osoby bezrobotne zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie Pracy w Chorzowie lub osoby bezrobotne zamierzające prowadzić działalność gospodarczą na terenie powiatu miasta Chorzów. O przyznanie środków nie może ubiegać się osoba, która zarejestrowała się jako bezrobotny w okresie zgłoszonego do ewidencji działalności gospodarczej zawieszenia wykonywania działalności gospodarczej.

2. Przyznając  środki  na  podjęcie  działalności  gospodarczej Urząd uwzględnia aktualną sytuację na lokalnym rynku pracy, zapotrzebowanie na zgłoszony przez bezrobotnego rodzaj działalności gospodarczej, wysokość posiadanych środków finansowych oraz rachunek ekonomiczny.
3. Przyjmuje się preferencje w przyznawaniu środków dla osób podejmujących działalność:                    

            - w rzemiośle

            -  w produkcji

            -  w usługach 

na terenie objętym działaniem Powiatowego Urzędu Pracy w Chorzowie. 
§ 5

1. Środki na podjęcie działalności gospodarczej udzielane są w szczególności na:

       a) zakup maszyn, urządzeń i sprzętu niezbędnego do podjęcia działalności;

      b) koszty związane z prawidłową instalacją i uruchomieniem sprzętu wymienionego                      
          w pkt a;

      c) koszty oprogramowania;

      d) zakup towarów handlowych i materiałów niezbędnych do jej uruchomienia, gdzie na  

          zakup  towaru można przeznaczyć nie więcej niż 50% wnioskowanych środków, w tym  

          na artykuły krótkoterminowe nie więcej niż 30% wnioskowanych środków;

     e) wykonanie usługi i materiałów reklamowych;

f) pozyskanie lokalu w części nie przekraczającej 20% kwoty udzielonych środków; 

g) zakup środków transportu– maksymalnie do 50% wnioskowanej kwoty z wyłączaniem o którym mowa w § 6 ust.1 lit.b; zakupiony pojazd będzie wyłączną własnością wnioskodawcy; ponadto pracownik Urzędu ma prawo wymagać w uzasadnionych przypadkach przedstawienia przez wnioskodawcę aktualnych uprawnień do jego prowadzenia

     h) zakup przyczepy lub lawety z wykorzystaniem na ten cel do 50% przyznanych 
         środków;

i) koszty pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa związane z podjęciem działalności   
    gospodarczej – maksymalnie do 10% wnioskowanej kwoty.
§ 6

1. Środki na podjęcie działalności gospodarczej nie mogą być przeznaczone na:

     a)  zakup udziałów lub akcji w spółkach;

b) nabycie pojazdów przeznaczonych do transportu drogowego przyznawanej podmiotom gospodarczym prowadzącym działalność zarobkową z zakresie drogowego transportu towarowego;

c) koszty związane z eksploatacją środka transportu;

d) zakup dokonany  u współmałżonka;

e) zakup nieruchomości, budowli ( w tym kiosków, pawilonów itp);

f) opłaty administracyjne, skarbowe i eksploatacyjne (czynsz, media);

g) budowę, remont, modernizację lub adaptację obiektu przeznaczonego do prowadzenia działalności gospodarczej;

h) prowadzenie handlu obwoźnego i akwizycji;

i) zakup alkoholu;

j) leasing;

k) pokrycie kosztów transportu/ przesyłki zakupionych rzeczy.

2. Starosta może, na wniosek bezrobotnego, uznać za prawidłowo poniesione również wydatki odbiegające od zawartych w specyfikacji, jeżeli stwierdzi zasadność ich poniesienia, biorąc pod uwagę charakter działalności prowadzonej przez bezrobotnego, któremu przyznano środki.
3. Umowy nabycia środków trwałych i wyposażenia oraz umowy o świadczenie usług                      nie mogą być zawierane z małżonkiem, zstępnymi, wstępnymi, pasierbem, pasierbicą, zięciem, synową, rodzeństwem, ojczymem, macochą i teściami, jeżeli są finansowe                            ze środków przyznawanych na podstawie umowy.

§ 7

1. Wniosek o dofinansowanie bezrobotnemu z Funduszu Pracy jednorazowo środków                          
      na podjęcie działalności gospodarczej może być przez starostę uwzględniony                           
     w  przypadku, gdy wnioskodawca:

      -   spełnia łącznie warunki o których mowa w § 7 ust. 3 i ust. 4;
     -    złożył stosowne oświadczenia, zaświadczenia lub informacje zawarte                  
          we wniosku;
     -  w okresie 12 miesięcy bezpośrednio poprzedzających dzień złożenia wniosku:

a) nie odmówił, bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy określonej w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004r., o promocji   zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;
b) nie przerwał z własnej winy szkolenia, stażu, wykonywania prac społecznie

użytecznych lub innej formy pomocy określonej w ustawie;
c) po skierowaniu podjął szkolenie, przygotowania zawodowe dorosłych, staż lub inną formę pomocy określonej w ustawie;

· złożył kompletny i prawidłowo sporządzony wniosek.

2. Wniosek, o którym mowa w pkt. 1, określa:

1) kwotę wnioskowanego dofinansowania;

2) rodzaj działalności gospodarczej, w rozumieniu przepisów o swobodzie działalności 
    gospodarczej, którą wnioskodawca zamierza podjąć;

3) symbol podklasy rodzaju działalności określony zgodnie z Polską Klasyfikacją 
      Działalności (PKD); 

4)  kalkulację kosztów związanych z podjęciem działalności gospodarczej oraz źródła ich 
     finansowania;

5)  specyfikację wydatków do poniesienia w ramach dofinansowania, przeznaczanych na zakup towarów i usług, w szczególności na zakup środków trwałych, urządzeń, maszyn, materiałów, towarów, usług i materiałów reklamowych, pozyskanie lokalu, pokrycie kosztów pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa związanych z podjęciem działalności gospodarczej;
6)  proponowaną formę zabezpieczenia zwrotu środków, o której mowa w § 14 ust. 2   
     niniejszego  regulaminu

3. Do wniosku Wnioskodawca dołącza oświadczenia o: 

a) niekorzystaniu z bezzwrotnych środków Funduszu Pracy lub innych środków publicznych na podjęcie działalności gospodarczej lub rolniczej, założenie lub przystąpienie                             do spółdzielni socjalnej;
b) nieposiadaniu wpisu do ewidencji działalności gospodarczej w okresie 12 miesięcy bezpośrednio poprzedzających dzień złożenia wniosku;

c) niepodejmowaniu zatrudnienia w okresie 12 miesięcy od dnia rozpoczęcia  prowadzenia działalności gospodarczej;

d) niekaralności w okresie 2 lat przed dniem złożenia wniosku za przestępstwa przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. – Kodeks karny   lub ustawy z dnia 28 października 2002r o odpowiedzialności podmiotów zbiorowych                          za czyny zabronione pod groźbą kary;

e) rezygnacji z możliwości zawieszenia prowadzenia działalności gospodarczej w okresie                         12 miesięcy od dnia rozpoczęcia prowadzenia działalności gospodarczej;

f) niezłożeniu wniosku do innego starosty o przyznanie dofinansowania lub przyznanie   jednorazowo środków na założenie lub przystąpienie do spółdzielni socjalnej;

g) nieprowadzeniu działalności gospodarczej w okresie 2 lat przed dniem złożenia wniosku tym  samym profilu, który określony jest we wniosku;

h)  spełnianiu  warunków określonych w rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 25 lipca 2011 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu środków na podjęcie działalności gospodarczej                            (Dz. U.  Nr 155, poz. 922);

i)  zapoznaniu się z treścią niniejszego regulaminu;

4.  Bezrobotny do wniosku o dofinansowanie dołącza dodatkowo:

 1) zaświadczenia lub oświadczenie o pomocy de minimis, w zakresie, o którym mowa w art.37 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r. o postępowaniu w sprawach dotyczących pomocy publicznej    ( Dz. U z 2007r. Nr 59, poz.404 z późn. zm.)
      2) informacje określone w przepisach wydanych na podstawie art.37 ust.2a ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r. o postępowaniu w sprawach dotyczących pomocy publicznej, a w przypadku przedsiębiorców, do których nie stosuje się przepisów o rachunkowości, także inne dokumenty pozwalające ocenić sytuację finansową przedsiębiorcy za okres 3 ostatnich lat obrotowych.

   5. W przypadku prowadzenia działalności gospodarczej w okresie 24 miesięcy poprzedzających okres przed dniem złożenia wniosku, Wnioskodawca zobowiązany jest do przedstawienia zaświadczenia o braku zadłużenia z tytułu opłacenia składek w Zakładzie Ubezpieczeń Społecznych i podatków w Urzędzie Skarbowym. 

§ 8

1. Wniosek o dofinansowanie  środków na rozpoczęcie działalności gospodarczej musi być złożony  na właściwym formularzu. Wniosek musi być kompletny i prawidłowo sporządzony, a Urząd musi dysponować środkami na jego sfinansowanie.

2. Wniosek podlega ocenie i jest podstawą do przyznania lub odmowy przyznania środków                    na podjęcie działalności gospodarczej.

3. Złożenie wypełnionego wniosku nie gwarantuje przyznania środków oraz nie zwalnia                  z obowiązku stawiania się na wizyty w Urzędzie w wyznaczonych terminach.

4.  Wnioski rozpatrywane są według kolejności zgłoszeń.

5.  Wniosek jest dostępny w siedzibie Powiatowego Urzędu Pracy lub na stronie internetowej www.pupchorzow.pl                                         
§ 9

1. Wnioski są opiniowane przez Komisję do spraw opiniowania wniosków o udzielenie środków na podjęcie działalności gospodarczej, powołaną zarządzeniem przez Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Chorzowie 
2. Komisja jest organem opiniodawczym Dyrektora Urzędu powołanym do celów opiniowania wniosków w sprawie przyznawania bezrobotnemu środków na podjęcie działalności gospodarczej.

3.  Komisja składa się z co najmniej 4 członków, którzy zbierają się na posiedzeniu nie mniej                   niż raz w miesiącu i rozpatruje wnioski, które wpłynęły od dnia ostatniego posiedzenia.

4. Opiniuje się tylko wnioski kompletne, wypełnione w sposób czytelny, zawierające wszystkie wymagane załączniki i oświadczenia.

5.  Oceniając złożony wniosek Komisja bierze pod uwagę:

     a) formalną i merytoryczną prawidłowość wniosku,

     b) wstępne działania podjęte w celu uruchomienia działalności, szczególnie:

· uprawdopodobnienie posiadania lub faktyczne posiadanie lokalu na okres co najmniej obowiązywania umowy

· uprawdopodobnienie kontaktów z kontrahentami

c) udział środków własnych w planowanym przedsięwzięciu,

d) kwalifikacje i doświadczenie zawodowe,
e) kalkulację wydatków i przychodów – przewidywane efekty ekonomiczne,

f) zapotrzebowanie lokalnego rynku pracy na planowaną działalność,

g) rodzaj i wiarygodność zaproponowanego zabezpieczenia.

6.  W razie potrzeby Komisja przeprowadza rozmowy kwalifikacyjne z osobami ubiegającymi się o przyznanie jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej, m.in. w celu oceny stopnia przygotowania do podjęcia działalności gospodarczej.

9. Urząd uzależnia wysokość przyznanych środków od posiadanych środków finansowych przeznaczonych na ich finansowanie. 

8. O uwzględnieniu lub odmowie uwzględnienia wniosku o dofinansowanie Dyrektor powiadamia bezrobotnego, w formie pisemnej w terminie 30 dni od dnia złożenia kompletnego wniosku. W przypadku nieuwzględnienia wniosku Dyrektor podaje przyczynę odmowy, a od w/w  stanowiska nie przysługuje odwołanie.

§ 10

1. Wnioskodawca ubiegający się o środki na podjęcie działalności gospodarczej musi legitymować się posiadaniem odpowiednich kwalifikacji (wykształceniem,  
doświadczeniem zawodowym). 

2. Starosta w miarę posiadanych środków finansowych może skierować Wnioskodawcę  starającego się o środki finansowe na podjęcie działalności gospodarczej na kurs/szkolenia z zakresu teoretycznego przygotowania do prowadzenia własnej działalności gospodarczej.

ROZDZIAŁ III

§ 11

Podstawowe postanowienia umowy

1. Przyznanie Wnioskodawcy dofinansowania jest dokonywane  na podstawie umowy cywilnoprawnej, zawartej pomiędzy Starostą a bezrobotnym, na piśmie pod rygorem nieważności .

2. Umowa o dofinansowanie bezrobotnemu z Funduszu Pracy jednorazowych środków na  
podjęcie działalności gospodarczej  zawiera w szczególności  zobowiązanie          Wnioskodawcy  do:
     1. prowadzenia działalności gospodarczej przez okres co najmniej 12 miesięcy;
     2. podjęcia działalności gospodarczej w terminie do 1 miesiąca od dnia zawarcia umowy i udokumentowania tego faktu odpowiednimi dokumentami poświadczającymi wpis                      do ewidencji działalności gospodarczej, zaświadczeniem z Urzędu Skarbowego,                         oraz zaświadczeniem o nadaniu numeru identyfikacyjnego REGON  w terminie 1 miesiąca od dnia zarejestrowania działalności gospodarczej,

      3. wydatkowania zgodnie z wnioskiem, o którym mowa w § 7, otrzymanego  dofinansowania, w terminie od dnia zawarcia umowy o dofinansowanie do 2 miesięcy                      od dnia podjęcia działalności gospodarczej,
      4. złożenia rozliczenia zawierającego zestawienie kwot wydatkowanych                                      od dnia zawarcia umowy o dofinansowanie na poszczególne towary i usługi ujęte                              w specyfikacji stanowiącej załącznik do wniosku -  w terminie 2 miesięcy od dnia 
podjęcia działalności gospodarczej. 
  Do rozliczenia kwot wydatkowanych należy przedłożyć kopie rachunków, faktur itp. dokonanych zakupów – wraz z dowodami  ich zapłaty ( np.:  wyciąg z rachunku bankowego). W rozliczeniu, o którym mowa wykazywane są kwoty wydatków z uwzględnieniem podatku od towarów i usług. Rozliczenie zawiera informację, czy Wnioskodawcy przysługuje prawo do obniżenia kwoty podatku należnego o kwotę podatku naliczonego zawartego                               w wykazywanych wydatkach lub prawo do zwrotu podatku naliczonego,
       5. zwrotu równowartości odzyskanego zgodnie z ustawą z dnia 11 marca 2004 r.                        o podatku od towarów i usług podatku od zakupionych towarów i usług w ramach przyznanego dofinansowania w terminie 30 dni od chwili jego odzyskania, 

       6. zawiadamiania Urzędu o decyzjach i faktach mających wpływ na realizację warunków umowy, w szczególności z zakresie:  zmiany nazwiska, adresów zamieszkania, miejsc pracy swoich i poręczycieli, miejsca prowadzenia działalności gospodarczej oraz o zawieszeniu bądź likwidacji działalności w terminie 14 dni od ich wystąpienia, pod rygorem uznania za doręczoną korespondencji przesłanej przez tut. Urząd na ostatni wskazany adres,
      7. dostarczenia w terminie do 30 dni po upływie okresu co najmniej 12 miesięcy prowadzenia działalności gospodarczej właściwych dokumentów potwierdzających jej fakt prowadzenia działalności (zaświadczenie z Urzędu Skarbowego, dokument poświadczający wpis do ewidencji działalności gospodarczej),
      8. zwrotu Urzędowi całości dokumentów związanych z realizacją niniejszej umowy                         w przypadku zaprzestania prowadzenia działalności (likwidacja, upadłość),
      9. zwrotu otrzymanych, a niewydatkowanych środków w terminie 2 miesięcy od dnia podjęcia działalności gospodarczej.

3. Na wniosek bezrobotnego Starosta może przedłużyć termin, o którym mowa w § 11                 ust. 2 pkt. 4 w przypadku, gdy za jego przedłużeniem przemawiają względy społeczne,                                  w szczególności przypadki losowe i sytuacje niezależne od Wnioskodawcy. 
4. Osoba, która otrzymała środki na działalność gospodarczą nie może przeznaczyć                                   
     do odsprzedaży przedmiotów i urządzeń zakupionych z przyznanych środków w okresie  
     obowiązywania umowy.

5. Przekazanie środków nastąpi w terminie do 3 dni od daty  zawarcia  umowy w formie przelewu na wskazany  rachunek bankowy.          
6. Urząd, na wniosek bezrobotnego, uznaje za prawidłowo poniesione również wydatki odbiegające od zawartych w specyfikacji, jeżeli stwierdzi zasadność ich poniesienia, biorąc pod uwagę charakter działalności prowadzonej przez bezrobotnego, któremu przyznano środki.
7. W wyjątkowych przypadkach, na uzasadniony wniosek Wnioskodawcy, jeżeli rodzaj podejmowanej działalności albo konieczność wykonywania określonych prac przygotowawczych powodują, że dotrzymanie określonego w § 11 pkt. 2 ust.2 terminu przez osobę bezrobotną nie jest  możliwe – Starosta może wyrazić zgodę na inny termin rozpoczęcia działalności gospodarczej.

8. Przyznane bezrobotnemu środki z Funduszu Pracy, stanowią pomoc de minimis                            w rozumieniu przepisów rozporządzenia Komisji (WE) nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006 r. w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 379 z 28.12.2006, str. 5), albo pomoc de minimis w rybołówstwie, w rozumieniu przepisów rozporządzenia Komisji (WE) nr 875/2007 z dnia 24 lipca 2007 r. w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy w ramach zasady de 
minimis dla sektora rybołówstwa i zmieniającego rozporządzenie (WE) nr 1860/2004 (Dz. Urz. UE L 193 z 25.07.2007, str. 6), w przypadku podmiotu prowadzącego działalność gospodarczą w zakresie przetwórstwa lub wprowadzania do obrotu produktów rybołówstwa, i są przyznawane zgodnie z przepisami tych rozporządzeń.

9. Wnioskodawca, który otrzymał jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej wydaje się zaświadczenie o udzielonej pomocy de minimis.

10.Wnioskodawca zobowiązany jest do przechowywania dokumentacji związanej                                
      z  udzieloną pomocą de minimis  co najmniej 10 lat od dnia jej otrzymania.
§ 12
Wszelkie zmiany i uzupełnienia warunków umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności i mogą być dokonane na pisemny wniosek strony w drodze aneksu po uprzednim pozytywnym rozpatrzeniu tego wniosku przez drugą ze stron.
§ 13

1. W sytuacji naruszenia postanowień umowy, Wnioskodawca  zobowiązany                                 jest  do zwrotu, w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania z Urzędu, dofinansowania wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia otrzymania środków,                                           w szczególności w przypadku:

1. wykorzystania otrzymanych środków niezgodnie z przeznaczeniem,;

2. prowadzenia działalności gospodarczej przez okres krótszy niż 12 miesięcy;          do okresu prowadzenia działalności gospodarczej zalicza się przerwy w jej prowadzeniu z powodu choroby lub korzystania ze świadczenia rehabilitacyjnego;

3. podjęcia zatrudnienia lub zawieszenia prowadzenia działalności gospodarczej 
w okresie pierwszych 12 miesięcy prowadzenia działalności gospodarczej;
4. złożenia niezgodnego z prawdą oświadczenia, zaświadczenia lub informacji zawartych we wniosku;

5. nie rozliczenia się Wnioskodawcy (bez odrębnego wezwania Urzędu)                       z wykorzystania przekazanych środków finansowych i nie przedłożenia żądanych przez Urząd dokumentów,  w terminach wskazanych w niniejszej umowie;
6. zmiany rodzaju działalności gospodarczej, na którą zostały przyznane środki;
7. uniemożliwienia przeprowadzania przez Urząd dokonania oceny prawidłowości wykonania umowy, w szczególności poprzez weryfikację spełnienia warunku,                 o którym mowa w § 11 ust.2 pkt.1,

8. niepoinformowania w terminie wskazanym w niniejszej umowie o zmianach mogących mieć wpływ na należyte wykonanie umowy,

            9. naruszenia innych warunków umowy, z zastrzeżeniem § 11ust.6 i § 11 ust.3. 
2. W przypadku śmierci Wnioskodawcy w okresie od dnia zawarcia umowy o przyznanie                      ze środków Funduszu Pracy jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej                 do upływu 12 miesięcy prowadzenia tej działalności, zwrotu wypłaconych środków dochodzi się w wysokości proporcjonalnej do okresu nieprowadzenia działalności gospodarczej. Od kwoty podlegającej zwrotowi nie nalicza się odsetek ustawowych.

3. Nieuregulowanie należności, o której mowa w ust.1 spowoduje skierowanie sprawy przez Urząd na drogę postępowania sądowego.

4. W sytuacji, kiedy Wnioskodawca jest zmuszony do zwrotu przyznanych środków                            w terminie  30 dni od dnia uzyskania stosownego wezwania zgodnie z art. 76 ust.7 ustawy Starosta może odroczyć termin płatności lub rozłożyć na raty spłatę przyznanych środków albo po zasięgnięciu opinii Powiatowej Rady Zatrudnienia może umorzyć tę należność                   w całości albo w części, jeżeli wystąpiła jedna z następujących przesłanek:

a) w postępowaniu egzekucyjnym lub na podstawie innych okoliczności lub dokumentów stwierdzono, że osoba, która otrzymała środki na podjęcie działalności gospodarczej nie posiada majątku, z którego można dochodzić należności;

b) dochodzenie należności mogłoby pozbawić osobę, która otrzymała środki na podjęcie działalności gospodarczej albo osobę pozostającą na jej utrzymaniu niezbędnych środków utrzymania;

c) osoba, która otrzymała środki na podjęcie działalności gospodarczej zmarła,                              nie pozostawiając majątku, z którego można dochodzić należności;

d) zachodzi uzasadnione przypuszczenie, że w postępowaniu egzekucyjnym nie uzyska się kwoty przyznanych środków na podjęcie działalności gospodarczej, przewyższającej wydatki egzekucyjne.

ROZDZIAŁ IV

§ 14

Zabezpieczenie prawidłowego wykorzystania przyznanych środków

1.W celu zapewnienia dotrzymania warunków umowy i właściwego wykorzystania środków na podjęcie działalności gospodarczej Wnioskodawca zobowiązany jest złożyć zabezpieczenie zwrotu przyznanych środków.

2.Formami zabezpieczenia zwrotu środków otrzymanych na podjęcie działalności gospodarczej mogą być:

1) poręczenie przez osobę trzecią, zgodnie z regulacją  art. 876-887  Kodeksu Cywilnego. 

a) poręczenia może udzielić:

· osoba fizyczna pozostająca w stosunku pracy z pracodawcą nie będącym w stanie likwidacji lub upadłości, zatrudniona na czas nieokreślony lub czas określony nie krótszy niż 15 miesięcy od dnia zawarcia umowy o przyznanie jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej , nie będąca w okresie wypowiedzenia;

· osoba prowadząca działalność gospodarczą, której działalność nie jest w stanie likwidacji lub upadłości oraz nie posiadająca zaległości w opłatach administracyjno-skarbowych, Zakładzie Ubezpieczeń Społecznych,  oraz nie posiada innych przeterminowanych zobowiązań cywilnoprawnych wynikających z prowadzonej działalności; zdolna udokumentować dochody z ostatnich 3  miesięcy;

· osoba będąca emerytem lub rencistą ( posiadająca stałe świadczenia przyznane                       na okres nie krótszy niż 15 miesięcy od dnia zawarcia umowy o przyznanie jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej);

· fundusz poręczeniowy.
Poręczyciel przedkłada oświadczenie o uzyskiwanych dochodach ze wskazaniem źródła          i kwoty dochodu oraz o aktualnych zobowiązaniach finansowych z określeniem wysokości miesięcznej spłaty zadłużenia, podając jednocześnie imię, nazwisko, adres zamieszkania, numer PESEL, jeżeli został nadany, oraz nazwę i numer dokumentu potwierdzającego tożsamość.

Poręczyciel potwierdza własnoręcznym podpisem, pod rygorem odpowiedzialności przewidzianej w art. 233 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny, prawdziwość informacji zawartych w oświadczeniu, o którym mowa w ust. 2.

            b) Kryteria dochodowe:

· w przypadku jednego poręczyciela – średnia z 3 ostatnich miesięcy netto nie niższa                                 niż 1.800,00 zł po odliczeniu posiadanych aktualnie zobowiązań finansowych;

· w przypadku dwóch poręczycieli – średnia z 3 ostatnich miesięcy netto nie niższa                                niż  1.500,00 zł każdy, po odliczeniu posiadanych aktualnie zobowiązań finansowych;

c) Poręczycielem nie mogą być: 

· osoba, która jest już poręczycielem dla innej osoby, która otrzymała środki z Funduszu Pracy;

· osoba, która posiada zobowiązania wobec Funduszu Pracy;

· współmałżonek, osoba pozostająca faktycznie z wnioskodawcą  we wspólnym pożyciu (konkubina, konkubent);

· pracownik zakładu będącego w likwidacji;

· osoby korzystające ze świadczeń Ośrodka Pomocy Społecznej;

2) weksel z poręczeniem wekslowym (AVAL) na podstawie art. 30-32 ustawy  prawo wekslowe, gdzie poręczyciele muszą spełniać warunki jak w pkt. 1

3) blokada rachunku bankowego Dokumentem na podstawie którego przyjmuje się zabezpieczenie jest pismo banku o zablokowaniu środków na rachunku, dla którego - w oparciu o wniosek bezrobotnego Urząd wskazuje kwot zablokowanych środków, okres trwania blokady i dyspozycję wypłaty.

4) akt notarialny o dobrowolnym poddaniu się egzekucji przez dłużnika zgodnie z regulacją art. 777 § 1 Kodeksu postępowania cywilnego, 

5) gwarancja bankowa zgodnie z regulacją art. 80-84  Prawa bankowego

6) zastaw na prawach lub rzeczach zgodnie z regulacją art. 327- 406 Kodeksu Cywilnego oraz  przepisów ustawy o zastawie rejestrowym i rejestrze zastawów (Dz. U. z 2009, Nr 67, poz.569 z późn. zm), na kwotę nie niższą niż wysokość przyznanych środków.

      Przy czym preferowane są zabezpieczenia określone w punkcie 1 - 3. 

3. Ubiegający się o środki na podjęcie działalności gospodarczej oraz poręczyciele  pozostający w związku małżeńskim, zobowiązani są do złożenia w obecności pracownika Urzędu oświadczenia o wyrażeniu zgody na otrzymanie środków (udzielenie poręczenia). 

4. Wymagań określonych w ust.3  nie stosuje się w przypadku, gdy istnieje rozdzielność majątkowa pomiędzy małżonkami, potwierdzona właściwym dokumentem okazanym w Urzędzie.

5. O formie zabezpieczenia zwrotu otrzymanych środków na podjęcie działalności gospodarczej  decydują strony w Umowie.

6. Koszty związane z ustanowieniem prawnego zabezpieczenia zwrotu otrzymanych środków               na podjęcie działalności ponosi Wnioskodawca.

§ 15

Zgodnie z art. 33 ust. 4 pkt.2 ustawy Wnioskodawca, który otrzymał środki na podjęcie działalności gospodarczej traci status osoby bezrobotnej od następnego dnia po dniu przekazania na rachunek bankowy bezrobotnego środków na podjęcie działalności gospodarczej. Przekazanie środków finansowych następuje w terminie do trzech 3 dni od daty  zawarcia  umowy w formie przelewu na wskazany  rachunek bankowy.          
§ 16

Przed zawarciem (podpisaniem umowy) Urząd powinien zapewnić Wnioskodawcy możliwość zapoznania się z niniejszym Regulaminem. 

§ 17

Dyrektor podejmuje decyzję o wywiązaniu się z warunków umowy na podstawie właściwych dokumentów (tj. zaświadczenia z Urzędu Skarbowego, dokumentu poświadczającego wpis do ewidencji działalności gospodarczej) potwierdzających fakt jej prowadzenia przez okres 12 miesięcy w sposób nieprzerwany do nadal i pod warunkiem spełnienia  pozostałych warunków umowy.

§ 18

 Wnioskodawca, który otrzymał środki zobowiązuje się do umożliwienia Urzędowi                          
  w trakcie trwania umowy o dofinansowanie dokonania oceny prawidłowości wykonania  
  umowy,  w szczególności poprzez weryfikację spełnienia warunku, o którym mowa                       
  w §  11 ust.2 pkt.1;
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