
STATUT  
POWIATOWEGO URZĘDU PRACY  

W CHORZOWIE  
 

Rozdział I  
Postanowienia ogólne  

§ 1  
 
1. Powiatowy Urząd Pracy w Chorzowie wchodzi w skład powiatowej administracji 
zespolonej.  
2. Powiatowy Urząd Pracy w Chorzowie jest jednostką organizacyjną Miasta Chorzów, 
działającą w formie wyodrębnionej, samodzielnej jednostki budżetowej, nie posiadającej 
osobowości prawnej.  
3. Powiatowy Urząd Pracy w Chorzowie realizuje zadania własne oraz zadania z zakresu 
administracji rządowej.  
4. Siedzibą Powiatowego Urzędu Pracy w Chorzowie jest – miasto Chorzów, ul. Opolska 
19.  
5. Terenem działania Powiatowego Urzędu Pracy w Chorzowie jest obszar Miasta 
Chorzów.  
6. Zwierzchnictwo nad Powiatowym Urzędem Pracy w Chorzowie sprawuje Prezydent 
Miasta Chorzów będący organem zatrudnienia.  

§ 2  
 
Powiatowy Urząd Pracy w Chorzowie działa w szczególności na podstawie następujących 
aktów prawnych:  
1. ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku 
pracy  
(Dz. U. Nr 99, poz. 1001 z późn. zm.) i jej przepisów wykonawczych,  
2. ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 
zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (DZ. U. Nr 123, poz. 776 z późn. zm.),  
3. ustawy z dnia 30 czerwca 2005 roku o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 
2104  
z późn. zm.),  
4. innych aktów prawnych regulujących funkcjonowanie Powiatowego Urzędu Pracy.  

Rozdział II  
Cele i zadania Powiatowego Urzędu Pracy w Chorzowie  

§ 3  
 
Celem działania Powiatowego Urzędu Pracy w Chorzowie jest promocja zatrudnienia, 
łagodzenie skutków bezrobocia oraz aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych oraz 
wykonywanie innych zadań określonych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 roku o 
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.  

§ 4  
 
Powiatowy Urząd Pracy w Chorzowie wykonuje zadania samorządu powiatu w zakresie 
polityki rynku pracy, o których mowa w art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku 
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz z zakresu rehabilitacji zawodowej 
osób niepełnosprawnych zgodnie z ustawą z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji 
zawodowej  
i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych.  



Rozdział III  
Organizacja Powiatowego Urzędu Pracy w Chorzowie  

§ 5  
 
1. Powiatowym Urzędem Pracy w Chorzowie kieruje, zarządza i reprezentuje go na 
zewnątrz – zgodnie z zasadą jednoosobowego kierownictwa – Dyrektor, którego powołuje 
i odwołuje Prezydent Miasta Chorzów z zastrzeżeniem odpowiednich przepisów ustawy o 
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.  
2. Prawa i obowiązki z zakresu prawa pracy wobec Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy  
w Chorzowie wykonuje Prezydent Miasta Chorzów.  
3. Dyrektor kieruje Urzędem przy pomocy Zastępcy, który zastępuje Dyrektora Urzędu w 
czasie jego nieobecności.  
4. Zastępcę Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Chorzowie powołuje i odwołuje 
Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Chorzowie.  
5. Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Chorzowie wykonuje prawa i obowiązki 
pracodawcy wobec Zastępcy Dyrektora i pozostałych pracowników Powiatowego Urzędu 
Pracy.  
6. Szczegółową organizację i zasady działania Powiatowego Urzędu Pracy w Chorzowie 
określa Regulamin Organizacyjny Powiatowego Urzędu Pracy w Chorzowie zatwierdzony 
przez Prezydenta Miasta Chorzów.  

§ 6  
 
1. Pracownicy Powiatowego Urzędu Pracy w Chorzowie są pracownikami samorządu 
powiatowego.  

Rozdział IV  
Gospodarka finansowa Powiatowego Urzędu Pracy w Chorzowie  

§ 7  
 
1. Powiatowy Urząd Pracy w Chorzowie prowadzi gospodarkę finansową zgodnie z 
przepisami prawa obowiązującymi jednostki budżetowe.  
2. Powiatowy Urząd Pracy w Chorzowie zarządza powierzonym mu w trwały zarząd.  
3. Podstawą gospodarki finansowej Powiatowego Urzędu Pracy w Chorzowie jest plan 
finansowy obejmujący dochody i wydatki, uchwalony przez Radę Miasta w Chorzowie.  
4. Za zgodność gospodarki finansowej z przepisami prawa oraz racjonalną gospodarkę 
środkami finansowymi odpowiada Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Chorzowie.  
5. Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Chorzowie realizuje zadania określone ustawą  
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy w ramach przyznanych środków z 
Funduszu Pracy.  
  

Rozdział V  
Postanowienia końcowe  

 
1. Zmiany Statutu Powiatowego Urzędu Pracy w Chorzowie dokonywane są w drodze 
uchwały Rady Miasta Chorzów.  
2. W sprawach nie uregulowanych Statutem zastosowanie mają właściwe przepisy prawa.  
 
 



Uchwała Nr XLVII/964/06 
 Rady Miasta Chorzów 

 z dnia  29 czerwca 2006 r. 
w sprawie nadania statutu Powiatowemu Urzędowi Pracy w Chorzowie  

 
Na podstawie art. 238 ust. 3 w związku z art. 21 ust. 1 pkt 2 ustawy  
z dnia 30.06.2005 r. o finansach publicznych (DZ. U. Nr 249, poz. 2104 z późn. zm.)  

Rada Miasta Chorzów 
 uchwala:  

 
§ 1  

 
Nadać statut Powiatowemu Urzędowi Pracy w Chorzowie, w brzmieniu określonym  
w załączniku do niniejszej uchwały.  

§ 2  
 
Wykonanie uchwały powierzyć Prezydentowi Miasta Chorzów.  

§ 3  
 
Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia jej ogłoszenia w Dzienniku 
Urzędowym Województwa Śląskiego. 
 


