PROGRAM SZKOLENIA

(piecze¢ wykonawcy)

Zatacznik nr 6 do SIWZ

Ja (My), NiZ€j POAPISANY (M) c.evvvireverireieieieieiisiie et bbb enns

dziatajac w imieniu i na rzecz :

(adres siedziby wykonawcy)

w odpowiedzi na ogtoszenie o przetargu nieograniczonym:
»9Zkolenia finansowane ze srodkéw Funduszu Pracy z rezerwy ministra dla osob bezrobotnych bedacych w

szczegolnej sytuacji na rynku pracy z zakresu (RM) Il - 2012”
071 T

przedstawiamy nastepujace informacje:

1.

Informacje ogélne:

Lp. Zakres informaciji Opis
llo$¢ godzin zegarowych przypadajacych na jednego uczestnika.............
1 7 . w tym:
. akres szkolenia: o . ., )
ilos¢ godzin zegarowych zaje¢ teoretyCznych: ...........ccoevvierncernenineenenes
ilo$¢ godzin zegarowych zajec praklyCznych: .......ccoevivieiiiiieiiiiecieeies
Charakterystyka 0SO0D, dla | .........cc.oooiiiiiiiii it
ktorych sSzkolenie JESt PIze- | ..o
2. | ZNACZONE OraZ WYMAGAMIA | ........ccoeeieeieieeeeeete et e et et et et et et e et e e e e nee e ereeenaeeenaeennen
wstepne dotyczace KWalifiKa- | ...............ccccoiiiiiiiiiii e
Cji UCZEStNIKOW SZKOIBNIA | ...coiiiiiiieii e
3 Czas  trwania  szkolenia | l10SC dni SZKOIENIA: ........c.eovevvriiiiiie e
" | (wdniach):
Zajediateoretyczne: | s
(Nalezy poda¢ doktadny adres) | "
Miejsce przeprowadzenia | |
4, | szkolenia (nalezy poda¢ do-

kiadny adres):

Zajecia praktyczne:
(Nalezy podac¢ doktadny adres)




Sposodb organizacji szkolenia
(nalezy okresli¢ sposéb pro-
wadzenia zajeé, np. wykiady,
pogadanki, zajecia praktycz-
neitp.):

Cele szkolenia (nalezy okre-
§li¢ m.in. jakie umiejetnosci
osiggnq uczestnicy po za-
konczeniu szkolenia):

Wykaz literatury, $rodkéw i
materiatow  dydaktycznych
wykorzystanych do realizacji
szkolenia (w przypadku wy-
dawnictw ksigzkowych nalezy
podac tytut i autora):

Wykaz literatury, Srodkow i
materialow  dydaktycznych
jakie uczestnik  szkolenia
otrzyma na wlasno$¢:

(nalezy podac tytut podrecz-
nika, autora, wydawnictwo,
rok wydania)

Nadzér wewnetrzny stuzacy
podnoszeniu jakosci prowa-
dzonego szkolenia (nalezy
podac, jakie dziatania zostang
podjete w celu kontroli pro-
wadzonego szkolenia, np.
prowadzenie hospitacji zajec,
powofanie kierownika kursu
odpowiedzialnego za nadzér
nad prawidfowym przebie-
giem szkolenia, reagowanie
na uwagi, uwzglednianie
uwag uczestnikow kursu.




Sposob sprawdzenia €feKtOW | .............ccoii oo
szkolenia +  PrZEWIUZIANE | .................cooiiiiiiiiiiie e
sprawdziany i €gzaminy (NA- | .............ccooiiiiiiiii it
lezy okreslic SPOSOD KONLrONi | ...............ccooiiiiiiiiiiiii e
efektywnosSci SZKOIBNIA, NP. | .........ccooiiiiiiiii
poprzez PIZEPIOWAUZENIE | .......ooeie ittt e et e e e ettt e e e ettt e e e e e e e e
testow, €gzZaminOW CZGStKO- | .............cccceiiiiiiiiii et
WYCh i KORCOWYCH): | e e e e e

10.

2. Plan nauczania okreslajacy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar, z uwzglednieniem w miare potrzeby czesci
teoretycznej i czesci praktycznej:

Plan nauczania

Temat zaje¢ edukacyjnych Tres¢ szkolenia w ramach po- llo$¢ godzin teore- | llos¢ godzin praktycz-
szczegoInych zaje¢ edukacyjnych tycznych nych

1. Nabyte kwalifikacje/rodzaj uprawnier/

2. Typ dokumentu potwierdzajacego ukoriczenie szkolenia

UWAGA! Nalezy w tym miejscu wymieni¢ wszystkie rodzaje dokumentow jakie otrzyma uczestnik po ukonczonym szkole-
niu.

Wymagane jest otrzymanie przez uczestnikéw zaswiadczenia o ukofczeniu szkolenia — zgodnego z opisem w SIWZ i zatgcznikiem
do umowy szkoleniowej. Dozwolone jest otrzymanie przez uczestnikéw takze innego rodzaju zaswiadczenia (oprécz wymaganego)
— jako dodatkowego.

Brak wskazania w tym miejscu otrzymania przez uczestnikow wymaganego zaswiadczenia moze skutkowa¢ odrzuceniem
oferty jako niezgodnej z trescia SIWZ.

UWAGA: Zamawiajacy dopuszcza zmiane niniejszego formularza, poprzez dodanie wierszy, w przypadku, gdy wymaga tego
oferowana przez wykonawce usfuga.

(podpis(y) os6b uprawnionych do reprezentacji wykonawcy,
w przypadku oferty wspéinej- podpis petnomocnika wykonawcow)



