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Nawiazujae do Pani pisma PS.3034.18.2015.12 z dnia 18.02.2016 r., oraz pisma
BA.3034.1.2016.1 z dnia 16.02.2016 r. Zastgpcy Skarbnika Miasta, zgodnie z ustawa Zz dnia
27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157 z 2009 r., poz. 1240 z pOzn. Zm.) Oraz
uchwatami Rady Miasta Chorzdw, przedstawiam sprawozdanie opisowe dotyczace przebiegu
wykonania budzetu tut. jednostki tj. wydatkéw 1 dochod6w§ za 1 i II pélrocze 2015 roku wg
poszczegc')lnych pozycji klasyfikacji budzetowe;j.

Dzial 853 — Pozostale zadania W zakresie polityki spoteczne]
Rozdzial 85333 — Powiatowe Urzedy Pracy

Zadania whasne powiatu

Plan: 2.678.757 ,00 zt

Wykordanie w okresie I-X11/2015: 1 672.970,98 zt (99,78 %)
Wynagrodzenia wraz z pochodnymi: § 4010, § 4040, § 4110, § 4120, § 4170

Na wynagrodzenia osobowe pracownikow (§ 4010) za okres 12 miesiecy 2015 roku
wydatkowano kwote 1.740.457,91 zt (99,87 %). W ramach wydatkow § 4010 wyptacono
w szczegolnosei:

1 wynagrodzenia nalezne pracownikom za pracg 7a okres styczen — grudzief br. ,

7 wzrost dodatkéw stazowych zgodnie Z terminami ich zmian,

3 ekwiwalenty za niewykorzystany urlop,

4 nagrody jubileuszowe dla 7 pracownikow w wysokosci 75% wynagrodzenia za 20 lat pracy
(4 osoby), W wysokosci 100% wynagrodzenia za 25 lat pracy (1 osoba), W wysokosci 150%
wynagrodzenia Za 30 lat pracy (1 osoba), W wysokosci 300% wynagrodzenia za 40 lat pracy
(1 osoba) — ogdlem kwota wydatkowana 27.870,39 zi,

5 odprawe emerytalna dla 1 pracownika, ktory przeszedl na emeryturg ‘W wysokosci
21.402,42 zl.




Zobowiazania wobec ZUS-u (§ 4110, § 4120) z tytuku sktadek na ubezpieczenia spoteczne
i Fuhdusz Pracy, zostaly uregulowane zgodnie z obowigzujacymi terminami tj. najpézniej do
5 dnia nastgpnego miesiaca i naliczone zostaly od wyptaconych wynagrodzefi w tym od:

e dodatkowege wynagrodzenia rocZnego,

e dodatkéw do wynagrodzen refundowanych z Funduszu Pracy, a otrzymywanych
przez pracownikow — doradcow klienta tj. doradcodw zawodowych, posrednikow
pracy, specjalistow ds. rozwoju zawodowego, specjalistow ds programow
zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja
7014 roku w sprawie dodatku do wynagrodzenia dla pracownikow publicznych
stuzb zatrudnienia oraz ochotniczych hufcow pracy (Dz. U. z 2014 roku, poz.
640).

Na zobowiazania z tytutu skladek na ubezpieczenie spoteczne wydatkowano W okresie
sprawozdawczym kwote  318.729,77 zk, co stanowi 99,66%  wykonania planu
w tym paragrafie klasyfikacji budzetowej, natomiast na zobowiazania z tytulu sktadek na
Fundusz Pracy wydatkowano w okresie sprawozdawczym — 44.238,84 zi, co stanowi 98,65%
wykonania planu.

Dodatkowe wynagrodzenie roczne (§ 4040) otrzymali wszyscy pracownicy (w tym takze
pracownicy zatrudnieni w 2014 roku zgodnie z art. 9, ust. 2a ustawy Z dnia 20 kwietnia 2004
roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy — tj. Dz. U. z 2015 r. poz. 149, z pozn.
zm.), ktérym zgodnie Z obowiazujaca ustawg Z dnia 12 grudnia 1997 roku o dodatkowym
wynagrodzeniu rocznym dla pracownikow jednostek sfery budzetowej (Dz. U. Nr 160, poz. 1080
z pozn. zm.) $wiadczenie to przyshigiwalo.

Podstawg ustalenia wysokosci $wiadczenia byfo 8,5 % sumy wynagrodzenia otrzymanego przez
pracownika w ciggu roku kalendarzowego — 2014, liczone tak jak ekwiwalent pieniezny za urlop
wypoczynkowy.

Na dodatkowe wynagrodzenie roczne wydano kwotg — 140.877,29 zt., tj. 99,92% planu
w tym paragraﬁé klasyfikacji budzetowej. Niewydatkowana kwota stanowi nieodebrane nalezne
s'wiadézenie, ktére jest pozostawione do dyspozycji 0séb uprawnionych do $wiadczenia po

zmarlym pracowniku.




Na wynagrodzenia bezosobowe — {j. paragraf 4170 w okresie 1-XII/2015 poniesiono wydatki

z tytulu uméw zlecenia w wysokosci 30.000,0 zt tj. 100,00 % w odniesieniu do planu na 2015 r.

Swiadczenia na rzecz osob fizycznych: : § 3020

wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen — tj. paragraf 3020. Wydatki w okresie
sprawozdawczym poniesione na realizacje tego zadania dotyczyly zakupu dla pracownikow
napojéw, wyplaty ekwiwalentu dla pracownikow obshugi, zgodnie z przepisami dotyczacymi
bezpieczenstwa i higieny pracy. Plan na dziefi 31 grudnia 2015 roku wykonano w 99,88%
(791,07 zb),

Wydatki biezace: § 4140, § 4210, § 4260, § 4270, § 4280, § 4300, § 4360, § 4410, § 4430,
§ 4440, § 4480, § 4520, § 4700.
Wydatki w ramach paragrafu 4140 obejmowaly nalezne wplaty na rzecz PFRON zgodnie

z art. 22 ustawy z 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu

o0s6b niepetnosprawnych. Wykonanie w okresie sprawozdawczym wynosito 10,00 zt. (100,00%

wykonania planu).

Wydatki w ramach § 4210 zakup materiatéw i wyposazenia obejmowaty zakupy:
prenumeraty prasy,
inne materiaty (np. literatura specjalistyczna),
materiaty biurowe,
érodki ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego,
wyposazenie (zasilacze do kalkulatoréw, telefon komdrkowy),
zwiazane z organizacjg Targéw Pracy — w miesiacu kwietniu i pazdzierniku 2015 roku
tradycyjnie zorganizowano Wiosenne i Jesienne Targi Pracy dla osob bezrobotnych
i pracodawcow. Na organizacjg tego przedsiewzigcia wydatkowano w ramach paragrafu 4210

kwote 590,50 zt.

Ogotem na zakup materialow i wyposazenia wydano w I - II pétroczu 2015 roku kwote
19.820,81 zt tj. 99,81% wykonania planu.

W ramach § 4260 zakup energii uregulowano wszystkie zobowigzania wobec:
TAURON Cieplo Sp. z 0.0. z tytulu zuzycia energii cieplnej,
Ch-SPWiK z tytulu zuzycia wody,
TAURON Sprzedaz GZE Sp. z 0.0 z tytulu zuzycia energii elektrycznej,




TAURON Dystrybucja S.A. z tytutu dystrybucji energii elektrycznej

W zakresie § 4270 zakup ustug remontowych zrealizowano w okresie sprawozdawczym:

. koﬁserwach centrali telefonicznej — 1.600,00 zl,

e konserwacje, serwis i naprawa urzadzen systemu sygnalizacji wlamania i napadu —
615,00 z1,

e konserwacje klimatyzatorow — 2.284,11 zk,

o konserwacje i naprawy kserokopiarek — 147,60 zt,

e inne naprawy (wymiana odcinka sieci cieplowniczej — 115.620,00 zt., nadzor branzowy

— 124,70 zt, usuniecie awarii sieci elektrycznej — 110,70 zb).

Na realizacje zadan w zakresie § 4270 wydano lacznie 120.502,11 zt. (99,84%).

W ramach § 4280 zakup ustug zdrowotnych poniesiono wydatki na badania okresowe

i wstepne pracownikow w wysokosci 1.683,00 zt. (91,32%).

Wydatki w zakresie zadania zakup ushug pozostatych - § 4300 dotyczyty:
oplaty RTV,
ushugi sprzatania budynku,
innych ustug réznych (np.: wyrob pieczatek, abonament za monitoring obiektu,
odprowadzanie Sciekow, lokalizacja awarii na cieci cieptowniczej, $wiadectwo
charakterystyki energetycznej budynku, kontrola przewodéw kominowych, kontrola stanu
technicznego budynku, oplata stata za gotowos¢ i odczyt licznikéw),
ushuga — ochrona os6b i mienia,

organizacja Targéw Pracy — ustuga cateringowa — 900,00 z1.

Ogolem na zakup ustug pozostatych wydano 81.502,01 z (99,53%).

Wydatki dotyczace optat z tytulu zakupu ustug dostepu do sieci Internet i z tytutu zakupu

ushug telekomunikacyjnych - § 4360 wyniosty w okresie I - XI1/2015 9.547,27 24, co stanowi

99,87% wykonania planu.

Podréze stuzbowe krajowe - § 4410 obejmowal wydatki na:
delegacje stuzbowe,
bilety komunikacji miejskiej,

ryczalt — uzywanie samochodu prywatnego do celow stuzbowych.

Wydatki w § 4410 w okresie I-XII/2015 wyniosty 19.948,37 2t (99,98%).




Poniesiono wydatki w zakresie § 4430 rozne opfaty (za zajecie pasa drogowego) i sktadki
(ubezpieczenie mienia — budynku), w okresie I - 11 pétrocza 2015 roku w wysokoscei 1.774,70 zi,
tj. 70,54% wykonania planu.

Odpisu na ZFSS (§ 4440) dokonano zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4 marca
1994 roku o zaktadowym funduszu $wiadczefi socjalnych. Na rachunek bankowy Funduszu
w 2015 roku przekazano w miesigcu maju 2015 roku kwotg stanowigcg 75% rownowartosci
odpisu rocznego, naliczonego w stosunku do planowanej na poczatku roku kalendarzowego
liczby zatrudnionych w jednostce tj. 51.415,50 zti. Pozostalg kwote odpisu przekazano na
rachunek Funduszu we wrzesniu. W miesigcu grudniu 2015 roku nastgpito przeliczenie
rzeczywistej liczby zatrudnionych w okresie od stycznia do grudnia 2015 roku. Ostatecznie na
rachunek ZFSS przekazano 71.415,38 zt.

Odpis podstawowy na jednego zatrudnionego pracownika w 2015 roku wynosi: 1.093,93.z1.
(2.917,14.3 37,5%).

§ 4480 podatek od nieruchomosci poniesiono wydatki w okresie rozliczanym w wysokosci
7.489,00 z1. tj. 100,00% planu finansowego.

Na realizacj¢ zadania okre$lonego w paragrafie 4520 — oplaty na rzecz budzetéw jednostek
samorzadu terytorialnego poniesiono wydatki w okresie I — XII/2015 w wysokosci 3.546,04 zt
(99,97%). Wydatki dotyczyly optaty z tytutu trwatego zarzadu nieruchomoscia, gospodarowanie
odpadami komunalnymi i optata za wydanie za$wiadczenia dotyczacego wyrysu mapy.

W 1iIl polroczu 2015 roku poniesiono wydatki w zakresie § 4700 szkolenia pracownikow
niebedacych cztonkami korpusu shuzby cywilnej w wysokosci 4.362,00 zt (98,98%).

Plan finansowy w zakresie zadan wihasnych zostat wykonany w 99,78%. W ciagu roku
budzetowego plan musiat ulega¢ zmianom tj przesunigciom pomiedzy paragrafami klasyfikacji
budzetowej w taki sposob aby zabezpieczyé wykonanie wszystkich zadan. Realizacja niektorych
zadaf nie byta przeprowadzona zgodnie z pierwotnym planem np. zakupy w ramach paragrafu
4210 gdyz niezbednym bylo zwigkszenie $rodkéw w tych paragrafach klasyfikacji budzetowe;j
gdzie wystepowaty niedobory w planie np. w paragrafach 4260, 4270. Niezbednym bylo réwniez
zwickszenie $rodkéw budzetowych w celu usunigcia awarii sieci cieplowniczej. Tut. Urzad
w miesigcach kwieciefi — grudzien 2015 pozostawal bez mozliwosdci dostarczania do budynku
ciepla. W koficowym efekcie awaria zostata usunigta, do budynku Urzg¢du Pracy cieplo jest

dostarczane.




Realizacja planu finansowego w zakresie zadan wiasnych odbywata si¢ w 2015 roku w sposob
celowy, oszczedny, a gospodarowanie srodkami finansowymi odbywato si¢ z zachowaniem
zasad uzyskiwania najlepszych efektow z danych nakladéw i optymalnego doboru metod

i érodkéw stuzacych osiggnieciu zatozonych celow.

Dzial 853 — Pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej

Rozdzial 85333 — Powiatowe Urzedy Pracy

Zadania powiatu finansowane dotacjg z funduszu celowego — Funduszu Pracy zgodnie z art. 108,
ust. 1h, ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tj. Dz. U. 2 2015 r., poz. 149 z péZn. Zm.)

Plan: 306.100,00 zi.

Wykonanie w okresie [-X11/2015: 306.099,59 zt (100,00 %)

W zakresie § 4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw (w tym nagrody specjalne dla
pracownikéw kluczowych — doradcow klienta) wydatkowano kwotg 261.199,00 zt (100% ),
natomiast wydatki poniesione w paragrafie 41 10 wynosity 44.900,59 zt (100,00%).

Dziat 851 — Ochrona zdrowia

Rozdzial 85156 - Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne oraz $wiadczenia dla oséb nie objetych

obowiazkiem ubezpieczenia zdrowotnego

2110 — dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace z zakresu administracji

rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane przez powiat

§ 4130 — sktadki na ubezpieczenie zdrowotne

skladki na ubezpieczenie zdrowotne za bezrobotnych optacane przez Powiatowy Urzad Pracy

Plan: 2.825.996,00 zt

Wykonanie: 2.825.996,00 zi (100,00%)

Tut. Urzad otrzymuje $rodki finansowe w formie dotacji celowej z budzetu panstwa na realizacjg
zadania — skladki na ubezpieczenie zdrowotne oplacane za osoby bez prawa do zasitku lub
stypendium dla bezrobotnych zgodnie z ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027
z p6zn, zm. ), ujgte w budzecie jednostki w dziale 851, rozdziale 85156, § 4130.




Plan finansowy na realizacj¢ przedmiotowego zadania w 2015 roku wynosit 2.825.996,00 zi.
W okresie I-XII/2015 Urzad wydatkowat na realizacjq zadania kwote 2.825.996 zi, co stanowi
100,00% planu. W okresie I-XII/2015 optacono sktadki za 47904 uprawnionych 0sob bezrobotnych
(Sredniomiesigcznie 3992 osoby).

Jednoczesnie informuje, ze co miesigc do Wydziatu Budzetu i Analiz Urzedu Miasta
Chorzow przekazywane s meldunki w zakresie zapotrzebowania na $rodki finansowe w celu
realizacji w/w zadania, i co miesigc przedstawia sig biezace wykonanie wydatkow. Zadanie jest
monitorowane przez Slaski Urzad Wojewodzki Wydzial Nadzoru Nad Systemem Opieki

Zdrowotnej.

Dzial 853 — Pozostata zadania w zakresie polityki spolecznej
Rozdzial 85395 — Pozostata dziatalnos¢
§ 2440 Dotacje otrzymane z panstwowych funduszy celowych na realizacj¢ zadan biezacych
jednostek sektora finansow publicznych
013 006 Program aktywizacji zawodowej absolwentéw niepetnosprawnych JUNIOR
Plan: 14.700,00 zt.
Wykonanie: 0,00 zi. (0,00 %)
W ramach budzetu projektu w 2015 roku zaplanowano realizacje nastepujacych zadan,
zgodnie z paragrafami klasyfikacji budzetowe;j:
§ 3110 Swiadczenia spofeczne
013 006 Program aktywizacji zawodowej absolwentéw niepetnosprawnych JUNIOR
Plan: 9.900,00 zt.
Wykonanie: 6.483,40 z} (65,49%)
Paragraf 3110 obejmuje Swiadczenia na rehabilitacje zawodows dla absolwentéw skierowanych
na staz |
§ 4300 Zakup ustug pozostatych
013 006 Program aktywizacji zawodowej absolwentow niepetnosprawnych JUNIOR
Plan: 4.800,00 zl.
Wykonanie: 2.600,00 zk. (54,17%)

Paragraf 4307 obejmuje premie dia pracodawcow za zatrudnienie po okresie stazu.




Wydatki na koniec grudnia 2015 roku wynosza ogétem 9.083,40 zi, co stanowi 61,79%
wykonania planu finansowego na realizacje zadania. Niewydatkowanie w 100% Srodkéw
finansowych przeznaczonych na realizacje zadania spowodowane bylo wstrzymaniem przez
PFRON realizacji programu, do czasu uzyskania stosownych wyjasnieft MPiPS. Zgodnie
z decyzja PFRON program zostal ponownie uruchomiony dopiero w miesiacu lipcu 2015 roku.
Od miesiaca lipca 2015 roku Urzad rozpoczat procedure kierowania bezrobotnych
niepetnosprawnych absolwentow na staz zawodowy, ale op6znienia w realizacji zadania w lipcu
nie byly juz mozliwe do nadrobienia, wg zalozen programu staze zawodowe dla bezrobotnych
niepetnosprawnych absolwentéw mialy rozpoczynac si¢ w miesiacu kwietniu 2015 roku.

Okres realizacji programu I11/2015 — X11/2015.

Adresatem programu byly osoby z orzeczonym znacznym, umiarkowanym lub lekkim stopniem
niepelosprawnosci lub posiadajace orzeczenie réwnoznaczne w wieku do 30 roku zycia,
skierowane na staz zgodnie z warunkami okreslonymi w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 roku
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, zwane dla potrzeb programu absolwentami.
W projekcie PUP uczestniczyty 3 osoby bezrobotne - absolwenci z umiarkowanym (1 osoba) lub
lekkim stopniem niepeinosprawnosci (2 osoby).

Og6lnym celem programu bylto zwigkszenie mozliwosci 0s6b niepetnosprawnych w korzystaniu
ze stazu, jako instrumentu rynku pracy. Celem szczegblowym bylo podnoszenie zainteresowania
0s6b niepenosprawnych podejmowaniem staZy, podnoszenie zainteresowania i zaangazowanie
Powiatowego Urzedu Pracy w udostgpnianiu stazu absolwentom niepelnosprawnym, a takze
podnoszenie  zainteresowania i zaangazowania pracodawcow  zatrudnianiu na  staz
niepetnosprawnych. Zaréwno cel ogolny jak i cele szczegblowe zostaly zrealizowane. Program
zostat rozliczony przez PFRON, niewykorzystane srodki finansowe zgodnie z warunkami

umowy zostaly zwrdcone na wskazany numer rachunku PFRON.

Dzial 853 — Pozostata zadania w zakresie polityki spoteczne;

Rozdzial 85395 — Pozostata dziatalnosc |

§ 2007 Dotacje celowe w ramach programéw finansowanych z udziatem $rodkéw europejskich
oraz §rodkéw o ktérych mowa w art. 5, ust. 1, pkt 3 oraz uét. 3, pkt 5 i 6 ustawy, lub platnoscei

w ramach budzetu srodkéw europejskich




009 143 projekt: ,,Skuteczny Urzad IV”
Plan: 12.637,00 zt.
Wykonanie: 10.092,41 zt. (79,86%)
W ramach budzetu projektu w 2015 roku zaplanowano realizacje nastepujacych zadan,
zgodnie z paragrafami klasyfikacji budzetowej:
§ 4047 Dodatkowe wynagrodzenie roczne
009 143 Projekt ,,Skuteczny Urzad IV”
Plan: 10.563,00 zk. |
Wykonanie: 8.435,65 zt. (79,86 %)
Paragraf w/w obejmuje wyplate dodatkowego wynagrodzenia rocznego za 2014 rok dla
pracownikéw zatrudnionych w ramach projektu
§ 4117 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne
009 143 Projekt ,,Skuteczny Urzad IV”
Plan: 1.815,00 zk.
Wykonanie: 1.450,09 zt. (79,89 %)
Paragraf 4117 obejmuje sktadki na ubezpieczenia spoteczne naliczone od dodatkowego
wynagrodzenia rocznego 0s6b zatrudnionych w ramach projektu
§ 4127 Sktadki na Fundusz Pracy
009 143 Projekt ,,Skuteczny Urzad IV”
Plan: 259,00 zi.
Wykonanie: 206,67 zt. (79,80 %)
Paragraf 4127 obejmuje skladki na Fundusz Pracy naliczene od dodatkowego wynagrodzenia
rocznego osob zatrudnionych w ramach projektu
Realizacja projektu ,,Skuteczny Urzad IV” byla kontynuacja projektu ,,Skuteczny Urzad”,
,Skuteczny Urzad 117, ,,Skuteczny Urzad II1”, realizowanych przez tut. Urzad w latach 2008 —
2013. Projekt ,,Skuteczny Urzad IV” realizowany byt w okresie 11/2013 — /2015 (zatrudnienie
pracownikéw do 31.12.2014 roku).
Celem gléwnym projektu byto wzmocnienie i rozw6j w latach 2013 — 2014 publicznych shuzb
zatrudnienia w Chorzowie poprzez zatrudnienie 3 posrednikéw pracy i 3 doradcéw zawodowych

oraz cykl szkolen dla pracownikow na kluczowych stanowiskach.




Celami szczegdtowymi projektu bylo:

wzrost motywacji do pracy, poczucie wiasnej warto$ci (od strony pracownika),
przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu, wzrost zaangazowania pracownikow
kluczowych poprzez organizacj¢ szkolefi,

nabycie i uzupemienie kwalifikacji przez pracownikéw kluczowych poprzez organizacj¢
szkolen,

nabycie do$wiadczenia (stazu) wymaganego do otrzymania licencji zawodowej poprzez
zatrudnienie w ramach projektu,

podniesienie poziomu aktywnosci zawodowej oraz zdolnosci do zatrudnienia 0sob

bezrobotnych poprzez cykl szkolefi w ramach projektu.

W projekcie ,,Skuteczny Urzad IV” kompleksowym wsparciem objgtych zostalo 29

beneficjentéw ostatecznych, zatrudnionych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Chorzowie:

posrednik pracy, doradca zawodowy, specjalista ds. rozwoju zawodowego, specjalista ds.

programéw, lider klubu pracy. Procent osiagnigcia zakladanych wartosci wskaznikéw zostal

osiggnigty w 100%. Urzad Pracy dazac do utrzymania jakosci $wiadczonych ustug,

jednoczesnie zobowigzany jest do przestrzegania standardéw rynku pracy. W zwigzku

z powyzszym PUP dzigki projektowi: kontynuuje dofinansowanie zatrudnienia 3

posrednikéw pracy i 3 doradcéw zawodowych, organizuje szkolenia dla pracownikow

kluczowych.

W ramach projektu ,,Skuteczny Urzad IV” w okresie realizacji 2013 — 2014 realizowane byly

nastepujgce zadania:

P
>
>

zatrudnienie pracownikow,

szkolenia - zadanie zrealizowano w ramach wkiadu wlasnego — wktadu Funduszu Pracy,
zarzgdzanie projektem (kalendarze ksiazkowe, wizytowki) - zadanie zrealizowano
w ramach wkladu wiasnego — wktadu Funduszu Pracy,

badanie lokalnego rynku pracy (ankiety, publikacja) - zadanie zrealizowano
w ramach wkladu wlasnego — wktadu Funduszu Pracy,

organizacja Targéw Pracy (w okresie wiosna i jesiefi) - zadanie zrealizowano w ramach

wktadu wiasnego — wkladu Funduszu Pracy.




Wartoéé projektu — dofinansowanie z UE ogélem wyniosta 313.371,85 zk, z tego rozliczono
310.826,88 zi. tj. 99,19 %. Wkiad wiasny publiczny finansowany ze Srodkow Funduszu Pracy
wynosit 55.300,91 zt., z czego rozliczono 54.851,80 zi. tj. 99,19%. Niewykorzystana kwota
2.544,97 z}. zostata zwrécona do Instytucii Wdrazajacej — WUP Katowice.

Dzial 853 — Pozostata zadania w zakresie polityki spotecznej ’
Rozdzial 85395 — Pozostata dziatalnos¢
§ 2007 Dotacje celowe w ramach programow finansowanych z udziatem srodkow europejskich
oraz $rodkéw o ktorych mowa w art. 5, ust. 1, pkt 3 oraz ust. 3, pkt 5 i 6 ustawy, lub ptatnosci
w ramach budzetu srodkéw europejskich
Projekt: ,, Kierunek przedsigbiorczo$c” Zadanie 009 048
Plan: 31.695,00 zi.
Wykonanie: 15.235,14 zi. (48,07 %)
Okres realizacji projektu: VI.2013 r.— VI2015 r.
Wojewodzki Urzad Pracy w Katowicach przygotowal projekt systemowy ,.Kierunek
przedsigbiorczos¢” w ramach dziatania 6.2 PO KL — wsparcie oraz promocja przedsigbiorczosci
{ samozatrudnienie, ktérego jest Liderem. Partnerami tego projektu sa powiatowe urzedy pracy
wojewodztwa Slaskiego. Uczestnikami tego projektu byly osoby bezrobotne zarejestrowane
w poszczegolnych urzedach pracy. Z terenu Chorzowa objetych wsparciem bedzie 41 o0sob,
w tym 29 os6b, ktore otrzymajg Srodki finansowe na zatozenie dziatalnosci gospodarczej.
W ramach projektu oferowane byty uczestnikom nastepujgce formy wsparcia:

» doradztwo zawodowe oraz tworzenie Indywidualnych Planow Dzialania,

» szkolenia ogélne i specjalistyczne oraz doradztwo indywidualne,

» przyznanie srodkow na otwarcie dziatalno$ci gospodarczej,

» monitoring prowadzonej dziafalnosei gospodarczej.
Z 0s6b objetych wsparciem ogotem 41 osob, 36 0s6b prowadzi dziatalno$¢ gospodérczq, 2 osoby
znalazty i kontynuujg zatrudnienie. Z kolei‘ z 29 osob, ktére otrzymaty srodki finansowe na
podjecie dziatalno$ci gospodarczej w ramach dofinansowania z projektu do nadal, czyli powyzej
12 miesiecy prowadzi dziatalnos¢ gospodarcza 21 0s6b (72,4%), a § o0s6b (27,6%) zawiesito
dziatalno$¢ po 12 miesigcach funkcjonowania firmy. W chwili obecnej projekt dla tut. Urzedu

ulegt zakoriczeniu i rozliczeniu z WUP.




W ramach projektu w 2015 roku zaplanowano realizacj¢ nastgpujacych zadan, zgodnie
z paragrafami klasyfikacji budzetowe;:

§ 4017 Wynagrodzenia osobowe pracownikow, 009 048 Projekt ,,Kierunek przedsigbiorczos¢”
W/w kategoria wydatkéw obejmuje wynagrodzenia (w tym dodatki specjaine) pracownikow
obstugujgcych projekt (koordynatora projektu, pracownikéw rozliczajgcych finansowo
i merytorycznie projekt).

Plan: 20.981,00 zt.

Wykonanie: 8.910,66 zt. (42,47 %)

§ 4047 Dodatkowe wynagrodzenie roczne, 009 048 Projekt ,,Kierunek przedsigbiorczosc™

W/w kategoria wydatkéw obejmuje wyplate dodatkowego wynagrodzenia rocznego za 2014 rok
pracownikom obstugujacych projekt (koordynatora projektu, pracownikow rozliczajacych
finansowo i merytorycznie projekt, doradcow zawodowych).

Plan: 3.925,00 zi.

Wykonanie: 3.103,50zt. (79,07 %)

§ 4117 Sktadki na ubezpieczenia spofeczne, 009 048 Projekt ,,Kierunek przedsigbiorczos¢”
Paragraf ten obejmuje skiadki na ubezpieczenia spoleczne naliczone od wyplacanych
wynagrodzen (w tym dodatkéw specjalnych) pracownikom obstugujgcych projekt (koordynatora
projektu, pracownikom rozliczajacych finansowo i merytorycznie projekt) oraz od dodatkowego
wynagrodzenia rocznego.

Plan: 4.397,00 zi.

Wykonanie: 1.753,27 zt (39,87 %)

§ 4127 Skladki na Fundusz Pracy Projekt 009 048 Projekt ,,Kierunek przedsigbiorczosc”
Paragraf 4127 obejmuje naliczone skiadki na Fundusz Pracy naliczone od wyptacanych
wynagrodzen (w tym dodatkéw specjalnych) pracownikom obstugujacych projekt (koordynatora
projektu, pracownikom rozliczajacych finansowo i merytorycznie projekt) oraz od dodatkowego
wynagrodzenia rocznego.

Plan: 626,00 zt.

Wykonanie: 248,74 z1 (39,73 %)




§ 4417 Podroze stuzbowe krajowe, 009 048 Projekt ,Kierunek przedsigbiorczosc”

W/w kategorii wydatkow uwzgledniono wydatki na zakup biletéow komunikacji miejskiej
niezbednych na wyjazdy pracownikéw zwiazane Z kontrola prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej przez uczestnikow projektu.

Plan: 672,00 zt.

Wykonanie: 672,00 zk. (100,00 %)

§ 4447 Odpisy na ZFS$S , 009 048 Projekt ,Kierunek przedsigbiorczos¢”

W/w kategorii wydatkow zaplanowano wydatek na odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczen
Socjalnych zwigzany Z zatrudnieniem pracownika (koordynatora) realizujgcego zadania
w projekcie.

Plan: 1.094,00 zt.

Wykonanie: 546,97 zt. (50,00 %)

Niewykorzystanie $rodkow w 100% wynika z diugotrwatego zwolnienia lekarskiego
koordynatora projektu. WUP przekazal $rodki finansowe do wysokosci zapotrzebowania

sktadanego przez PUP, a nie do wysokosci planu dlatego nie bylo potrzeby zwrotu srodkow.

Dzial 853 — Pozostata zadania w zakresie polityki spoteczne;j

Rozdzial 85395 — Pozostata dziatalnos¢

§ 2007 Dotacje celowe w ramach programéw finansowanych z udziatem $rodkéw europejskich
oraz Srodkow o ktérych mowa w art. 5, ust. 1, pkt 3 oraz ust. 3, pkt 5 i 6 ustawy, lub platnosci
w ramach budzetu srodkéw europejskich

Projekt: ,, Przepis na pracg” Zadanie 009 053

Plan: 92.268,00 zi.

Wykonanie: 66.065,89 zi. (71,60 %)

§ 2009 Dotacje celowe w ramach programéw finansowanych z udziatem $rodkéw europejskich
oraz $rodkéw o ktérych mowa w art. 5, ust. 1, pkt 3 oraz ust. 3, pkt 5 i 6 ustawy, lub ptatnosci
w ramach budzetu $rodkéw europejskich |
Projekt: ,, Przepis na pracg” Zadanie 009 053

Plan: 16.281,00 zi.

Wykonanie: 11.658,66 z1. (71,60 %)

Okres realizacji projektu: VIIL.2013 r. — VI.2015r.




sl

Celem projektu byla aktywizacja zawodowa 85 o0s6b bezrobotnych do 25 roku zycia
zamieszkatych w Chorzowie.
W ramach projektu oferowane byty uczestnikom nastepujace formy wsparcia:

» opracowanie Indywidualnych Planéw Dziatania,

» warsztaty aktywizacyjne,

> staze zawodowe 6 — cio miesigczne,

» posrednictwo pracy.
Zalozono, ze 85 osob zakonczy udzial w projekcie, a osiagnieto wartos¢ 111 oséb czyli
uzyskano wskaznik zaktadanych wartodci w wysokosci 130,59% . Kwota dofinansowania (EFS)
ogotem 869.992,00 zt. z czego rozliczono 839.034,55 zt. tj. 96,44 %. Kwota niewykorzystana —
30.957,45 zi. zostala zwrécona do WUP Katowice. Kwota ta wynika z wczesniejszego
zakoriczenia stazy przez uczestnikow projektu ze wzgledu na fakt podjecia pracy.
W ramach projektu w 2015 roku zaplanowano realizacje nastepujacych zadaf, zgodnie
z paragrafami klasyfikacji budzetowe;:
§ 3117 Swiadczenia spoteczne, 009 053 Projekt ,Przepis na pracg”
W/w kategoria wydatkéw obejmuje stypendia za okres stazu wyplacane beneficjentom
ostatecznym.
Plan: 65.214,00 z1.
Wykonanie: 50.190,14 zt. (76,96 %)
§ 3119 Swiadczenia spoteczne, 009 053 Projekt ,,Przepis na pracg”
W/w kategoria wydatkow obejmuje stypendia za okres stazu wypkécane beneficjentom
ostatecznym.
Plan; 11.508,00 zl.
Wykonanie: 8.857,06 zt. (76,96 %)
§ 4117 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne, 009 053 Projekt ,,Przepis na pracg”
W paragrafie 4117 uwzgledniono wydatki na skladki na ubezpieczenie spoteczne od
wyplacanych $wiadczen - stypendiow za okres stazu.
Plan: 18.554,00 zt.
Wykonanie: 14.279,11 zt (76,96 %)




[}

§ 4119 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne, 009 053 Projekt ,,Przepis na pracg”

W paragrafie 4119 uwzgledniono wydatki na skladki na ubezpieczenie spoteczne od
wyplacanych $wiadczen - stypendiow za okres stazu.

Plan: 3.273,00 zi.

Wykonanie: 2.519,84 zi (76,99 %)

§ 4307 Zakup ustug pozostatych, 009 053 Projekt ,,Przepis na pracg”

W/w kategoria obejmuje wydatki na koszty dojazdu uczestnikéw na staze zawodowe, refundacje
kosztéw opieki nad dzieckiem.

Plan: 8.500,00 zi.

Wykonanie: 1.596,64 zt. (18,78 %)

§ 4309 Zakup ustug pozostatych, 009 053 Projekt ,,Przepis na pracg”

W/w kategoria obejmuje wydatki na koszty dojazdu uczestnikow na staze zawodowe, refundacije
kosztéw opieki nad dzieckiem.

Plan: 1.500,00 z1.

Wykonanie: 281,76 zt. (18,78 %)

Dochody budzetowe
W zakresie dochodéw budzetowych w dziale 853, rozdziale 85333 wykonanie przedstawia sig
nastepujaco:

§ 0750 Dochody z najmu i dzierzawy skiadnikéw majatkowych Skarbu Panstwa, jednostek
samorzadu terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finansow publicznych oraz
innych uméw o podobnym charakterze — dzierzawa dachu, najem lokalu.

Plan: 19.500,00 zi.

Wykonanie: 19.351,20 zt (99,24%)

Wykonanie jest zgodne Z umowa dzierzawy dachu, w ramach kidrej tut. jednostka przekazuje
w terminach miesiecznych otrzymywane dochody na rachunek Urzedu Miasta Chorzow.
Wykonanie jest igodne z umowa najmu lokalu, w ramach ktorej tut. jednostka przekazuje
w terminach miesiecznych otrzymywane dochody na rachunek Urzedu Miasta Chorzow.

§ 0920 Pozostate odsetki
Plan: 0,00 zi.
Wykonanie: 1,50 zt




§ 0977 Wptywy z réznych dochoddéw w tym:

009 053 Projekt ,,Przepis na pracg”

Plan — 114,00 zt.

Wykonanie — 113,05 zt. (99,17%)

009 048 Projekt ,,Kierunek przedsigbiorczo$¢”

Plan — 6.064,00 zi.-

Wykonanie — 6.063,61 zt. (99,99%)

§ 0977 Wplywy z réznych dochodéw w tym:

009 053 Projekt ,,Przepis na pracg”

Plan — 20,00 zt.

Wykonanie — 19,95 zl. (99,75%)

Wprowadzenie kwoty 133,00 zt (77 — 113,05 zt., ,,97 — 19,95 z1.) do budzetu po stronie
przychodowej (PUP) i wydatkowej (UM) bylo niezbgdne, aby dokonaé zwrotu tej kwoty do
WUP Katowice. Kwota ta zwiazana byla z nie pobraniem przez uczestnika projektu ,,Przepis na
pracg” naleznosci z tytulu stypendium za rok 2014. Kwota ta jako rozliczenie z lat ubieglych
zostala zwrécona na rachunek UM Chorzéw, a nastepnie przez UM Chorzéw zwrocona na
rachunek bankowy WUP — Instytucji Wdrazajgcej.

Wprowadzenie kwoty 6.064,00 zt (,,7” 1966,61 zt., ,, 77 4.097,00 zt) do budzetu po stronie
przychodowej (PUP) i wydatkowej (UM) bylo niezbedne, aby dokona¢ zwrotu tej kwoty do
WUP Katowice. Kwota zwiazana byla z uczestnikami projektu ,,Kierunek przedsigbiorczosc”,
ktérzy zobowigzani byli do zwrotu réwnowartosci odliczonego lub zwrdconego podatku od
towaréw i ustug VAT. Majgc na wzgledzie fakt, ze uczestnicy projektu otrzymali srodki
finansowe na rozpoczecie dziatalnodci gospodarczej w 2014 roku, a zwrot VAT nastapit w 2015

roku nalezato ten zwrot sklasyfikowaé jako wplyw z dochodéw, rozliczenia z lat ubieglych

i nastepnie odzyskany podatek UM Chorzéw przekazat na rachunek bankowy Lidera projektu —
WUP Katowice.




Naleznosci i zobowigzania

Zgodnie ze sprawozdaniami RB — Z kwartalnym sprawozdaniem o stanie zobowigzafi wedlug
tytulow dtuznych oraz gwarancji i porgczen oraz sprawozdaniem RB — N kwartalnym
sprawozdaniem o stanie naleznosci oraz wybranych aktywow finansowych wg stanu na koniec
IV kwartatu 2015:

» tut. jednostka nie posiada wg stanu na dzied 31.12.2015 roku zobowigzan
wymagalnych.

» naleznosci wymagalne — pozostale wg stanu na dzien 31.12.2015 roku wynoszg
ogdtem 923.622,99 zi. (niepodatkowe) dotycza naleznosci z tytutu nienaleznie
pobranych $wiadczen przez osoby bezrobotne, zwrotéw szkolen, zwrotow
srodké6w na podjecie dzialalnosci gospodarczej, zwrotéw  $rodkéw na
wyposazenie/doposazenie stanowiska pracy, zwrotdw z tytutu udzielonych
pozyczek na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej; w tej pozycji ujgto sprawy
dochodzone na drodze postcpowania sadowego, w/w naleznoséci dotycza
funduszu celowego — Funduszu Pracy, projekiu ,,Obierz dobry kurs” i naleznosci
zasadzonej wyrokiem karnym wobec osoby bezrobotnej.

» pozostate naleznosci — z innych tytuléw wg stanu na dzien 31.12.2013 roku
wynoszg ogolem 244.447.15 zi. (niepodatkowe) dotycza naleznosci z tytutu
nienaleznie pobranych $wiadczen przez osoby bezrobotne, zwrotow szkolen,
swrotow badan lekarskich, zwrotow §rodkéw na podjgcie dziatalnosci
gospodarczej, zwrotow srodkow na wyposazenie/doposazenie stanowiska pracy,
zwrotéw z tytutu udzielonych pozyczek na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej;
w tej pozycji ujgto sprawy dochodzone na drodze administracyjnego
postgpowania egzekucyjnego; wW/w naleznosci dotycza funduszu celowego —
Funduszu Pracy w wysokosci 240.253,51 7. i naleznodci ujetych w budzecie
jednostki budzetowej, a dotyczacych naleznosci z tytutu nienaleznie pobranych
$wiadczen przez uczestnikow zakoficzonego projektu 6.1.1 PO KL ,,Obierz dobry
kurs” i projektu 6.1.1 PO KL ,Nigdy nie jest za pézno” w trakcie realizacji
w wysokosci 4.193,64 zi.




» tut. jednostka podejmuje dzialania wobec osob zobowigzanych do zwrotow
swiadczen na drodze postgpowania cywilnego zgodnie z. ustawg Kodeks
postepowania cywilnego i procedura windykacji nalezno$ci cywilnoprawnych
obowigzujacag w tut. Urzedzie oraz na drodze administracyjnego post¢powania
egzekucyjnego zgodnie z ustawa o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.
Kazdorazowo przed wystawieniem tytulu wykonawczego w postgpowaniu
administracyjnym strona zobowiazana do zwrotu otrzymuje upomnienie,
natomiast w postgpowaniu cywilnym procedure zwrotu wszczyna si¢ poprzez
wezwanie do zaplaty.

» naleznosci Funduszu Pracy, co do ktérych splata moze byé zagrozona, gdzie jest
informacja komormmnika o bezskutecznej egzekucji wynosza:

- 486.364,27 7t (dotyczy 49 osOb) ze spraw prowadzonych na drodze egzekucji

sadowej,

Z kolei ze spraw prowadzonych na drodze administracyjnego post¢powania

egzekucyjnego, naleznoéci Funduszu Pracy, co do ktorych splata jest zagrozona

WYNOSZ3:

- 43.127,23 zt (dotyczy 71 oséb).

Jednoczesnie zaznaczam, ze sprawa bezskutecznych egzekucji jest w sposéb biezacy

monitorowana, i w przypadku zmiany sytuacji materialnej oséb zobowigzanych do

zwrotu egzekucja administracyjna/sadowa jest ponownie wszczynana.

Zatacznik:

1. Sprawozdanie z wykonania wydatkow budzetowych oraz dochodéw budzetowych za okres od
01.01.2015r. do 31.12.2015r. (w formie tabelarycznej) — zatgcznik Nr 1,

2. Wydatki za okres I-X11/2015 poniesione ze $rodkéw Funduszu Pracy (informacyjnie) — zalacznik nr 2,
Informacja z realizacji przedsiewzigcia wieloletniego za I i II pélrocze 2015 r., dotyczaca
nastgpujacych zadan:

» Projekt partnerski ,,Kierunek przedsi¢biorczos¢” (6.2 PO KL),
» Projekt ,,Skuteczny Urzad IV” (6.1.2 PO KL),
» Projekt ,Przepis na pracg” (6.1.1. POKL) .

do wiadomosci:
Skarbnik Miasta - Wydzial Budzetu i Analiz
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