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'{.:~;A(1) TeresaGrzesica' ZastgpcaSkarbnikaMiasta'; DyrektorWydzialu1 BudietuiAnalizI UrzadMiastaChorzéw1.?‘3'r‘.‘.’i?"""""""“=4,-.¢9‘,‘fV1,‘:-

Zgodniezustawa,zdnia27sierpnia2009rokuo?nansachpublicznych(Dz.U.
z2016r.,poz.1870)orazuchwalamiRadyMiastaChorzéw,przedstawiamsprawozdanieopisowedotycza,ceprzebieguwykonaniabudzetutut.jednostkitj.wydatkéwidochodéwza

2016rokuwgposzczegélnychpozycjiklasy?kacjibudzetowej.Dzial853—Pozostalezadaniawzakresiepolitykispo1ecznejRozdzial85333—PowiatoweUrzgdyPracyZadaniawlasnepowiatuPlan:2.766.833,00zl
WykonaniewokresieI-XII/2016:2.764.790,6521(99,93%)
Wynagrodzeniawrazzpochodnymi:§4010,§4040,§4110,§4120,§4170

Nawynagrodzeniaosobowepracownikéw(§4010,zadania:006001,006003)zaokres
12miesi¢cy2016rokuwydatkowanokwotc;1.871.153,2721(99,98%).Wramachwydatkéw
§4010wszczeg6lnos'ciwypkaconoz1wynagrodzeniazasadniczenaleznepracownikomzaprac¢zaokresstycze?—

grudzie?br.,dodatkistazowewraz2ichwzrostem,zgodniezterminamiichzmian,
dodatkimotywacyjne,dodatkispecjalne,dodatkifunkcyjne,ONUI-lkLaJI\Jnagrody(wtymwszczegélnoécizokazjidniapracownikapublicznychsluzb
zatrudnienia)7nagrodgjubileuszowa,dlaogéiem3pracownikéw,wtym,wwysokoéci200%
wynagrodzeniaza35latpracy(2osoby)i150%wynagrodzeniaza30latpracy
(1osoba)—kwotawydatkowana30.651,6021(zadanie006003).



ZobowiazaniawobecZUS-u(§4110,§4120)ztytu1usk1adeknaubezpieczeniaspo1eczneiFunduszPracy,zosta1yuregulowanezgodniezobowiqzujqcymiterminamitj.najpéiniejdo5
dnianastgpnegomiesiqcainaliczonezosta1yodwyp1aconychwynagrodze?wtymod:

0 dodatkowegowynagrodzeniarocznego,
0 dodatkéwdowynagrodze?refundowanych2FunduszuPracy,aotrzymywanychprzezpracownikéw—doradcéwklientatj.doradcéwzawodowych,poérednikéwpracy,specjalistéwds.rozwojuzawodowego,specjalistéwdsprograméwzgodnie2rozporzqdzeniemMinistraPracyiPolitykiSpo1ecznejzdnia14maja2014rokuwsprawiedodatkudowynagrodzeniadlapracownikéwpublicznychs1uZbzatrudnieniaorazochotniczychhufcéwpracy(Dz.U.22014roku,poz.
640).Nazobowiqzaniaztytu1usk1adeknaubezpieczeniespo1ecznewydatkowanowokresie

sprawozdawczymkwoteg351.089,5321,costanowi99,70%wykonaniaplanuwtymparagra?eklasy?kacjibudietowej,natomiastnazobowiazaniaztytu1usk1adekna
FunduszPracywydatkowanowokresiesprawozdawczym— 59.508,7521,costanowi99,19%
wykonaniaplanu.Dodatkowewynagrodzenieroczne(§4040)otrzymaliwszyscypracownicy(wtymtakie
pracownicyzatrudnieniw2015rokuzgodnie2art.9,ust.2austawyzdnia20kwietnia2004
rokuopromocjizatrudnieniaiinstytucjachrynkupracy—tj.Dz.U.z2016r.,poz.645,zpéin.zm.),ktérymzgodniezobowiqzujqca,ustawqzdnia12grudnia1997roku0dodatkowym
wynagrodzeniurocznymdlapracownikéwjednosteksferybudzetowej(Dz.U.Nr160,poz.1080
2péin.zm.)s'wiadczenietoprzys1ugiwa1o.Podstawqustaleniawysokos'cis'wiadczeniaby1o8,5%sumywynagrodzeniaotrzymanegoprzez
pracownikawciqgurokukalendarzowego—2015,liczonetakjakekwiwalentpienigznyzaurlop
wypoczynkowy.Nadodatkowewynagrodzenierocznewydanokwote;— 158.434,53Z1,tj.100,00%planuwtymparagra?eklasy?kacjibudietowej.Nawynagrodzeniabezosobowe—tj.paragraf4170wokresieI-XII/2016poniesionowydatkiztytu1uuméwzlecenia(umowyzlecenianaobs1ug<;prawnq,nawykonywaniezada?z

zakresuBHP,naorganizacjqTargéwPracywwysokos'ci1qcznej35.100,0021tj.100,00%w

odniesieniudoplanuna2016r.



Swiadczenianarzeczoséb?zycznych::§30200 Wydatkiosoboweniezaliczonedowynagrodzeri—tj.paragraf3020.Wydatkiwpierwszymi
IIp('>1roczu2016rokuponiesionenarealizacje;tegozadaniadotyczyiyzakupudla
pracownikéwnapojéw,wyp1atyekwiwalentudlapracownikéwobs1ugi,do?nansowania
pracownikowizakupuokularéwkorekcyjnych,zgodniez przepisamidotyczqcymibezpiecze?stwaihigienypracy.Plannadzie?31grudnia2016rokuwykonanow99,92%
(851,3621).Wydatkibieiqce:§4140,§4210,§4220,§4260,§4270,§4280,§4300,§4360,§4410,§4430,§4440,§4480,§4520,§4580,§4700.Planwramachparagrafu4140obejmujenaleinewp1atynarzeczPFRONzgodniezart.22

ustawyz27sierpnia1997roku0rehabilitacjizawodowejispo1ecznejorazzatrudnianiuoséb
niepeinosprawnych.Wykonaniewokresiesprawozdawczymwynosi1o0,0021.Brakwydatkéwwynikazzatrudnianiaosébniepeinosprawnychizwiqzanyjestzuprawnieniemdokorzystaniazulgiwewp1atachztytu1uzakupionychus1ugs'wiadczonychprzezzak1adpracychronionej.Wydatkiwramach§4210zakupmateria16wiwyposazeniaobejmowa1yzakupy:0 innemateria1y(np.literatura,papierkserogra?czny,materiaiykonserwatorskie),0 materia1ybiurowe,0 prenumerataprasy,0 wyposazenie(niszczarki,szafykartotekowe,podgrzewaczwody,telefaks).Og61emnazakupmateria16wiwyposazeniawydanowIi11péhoczu2016rokukwote;31.458,56z1tj.99,99%wykonaniaplanu.Wramachparagrafu4220zakups’rodk6wzywnoéciwydatkowanowokresie
sprawozdawczymkwotc;634,7121,costanowi99,95%wykonaniaplanu.Wydatkowanes’rodkizwiqzaneby1yzorganizacjaTargéwPracy— wmiesiqcukwietniu2016roku
tradycyjniezorganizowanoWiosenneTargiPracydlaosébbezrobotnychipracodawcéw.Wramach§4260zakupenergiiuregulowanowszystkiezobowiqzaniawobec:0 TAURONCiepioSp.z0.0.2tytu1uzuzyciaenergiicieplnej,0 Ch-SPWiKztytu1uzuZyciawody,0 TAURONSprzedazGZESp.z0.02tytu1uzuiyciaenergiielektrycznej,0 TAURONDystrybucjaS.A.ztytu1udystrybucjienergiielektrycznejKwotawydatkowananarealizacjgdzia1ar'1w§4260wyniosia59.107,1521.(99,91%).



Wzakresie§4270zakupus1ugremontowychzrealizowanowokresiesprawozdawczym:0 konserwacjqcentralitelefonicznej,0 konserwacjqklimatyzacji,0 konserwacjc;sygnalizacjiwiamania,0 konserwacje;elektronarzqdzi.Narealizacjozadariwzakresie§4270wydanoiqcznie4.366,27Z1(99,98%).Wramach§4280zakupusiugzdrowotnychponiesionowydatkinabadaniaokresowe
iwste;pnepracownikowwwysokos'ci1.978,0021.(100,00%).Wydatkiwzakresiezadaniazakupusiugpozostaiych- §4300dotyczyiyz0 opiatyRTV,0 usiugisprzqtaniabudynku,0 innychusiugroinych(np.:wyrébpieczqtek,abonamentzamonitoringobiektu,odprowadzanies’ciek('>w,montazoprawoéwietleniowych,dostosowaniebalustradywsiedzibiejednostkidoobowiazujqcychprzepisow,pomiarnatozeniaos'wietlenia,udroinienieciqgukanalizacyjnego),0 us1uga—ochronaosobimienia,0 organizacjaTargowPracy—usiugacateringowa—400,0021.
Og('>1emnazakupusiugpozostaiychwydano75.605,2921(99,95%).Wydatkidotyczqceopiatztytuiuzakupuusiugtelekomunikacyjnych- §4360wyniosiyw okresieI-XII/201614.066,34Z1,costanowi100%wykonaniaplanu.Podroies1u2bowekrajowe- §4410obejmowaiwydatkina:
0 biletykomunikacjimiejskiej,0 kosztydelegacjisiuzbowej,0 ryczah—uzywaniesamochoduprywatnegodocelowsiuzbowych.Wydatkiw§4410wokresieI-XII/2016wyniosiy14.587,41z1(99,38%).Poniesionowydatkiwzakresie§4430rozneopiatyiskiadkiwokresieIillpoirocza2016rokuwwysokos'ci1.252,0021,tj.100,00%wykonaniaplanu.OdpisunaZFSS(§4440)dokonanozgodniezprzepisamiustawyzdnia4marca
1994roku0zakiadowymfunduszus'wiadczer'1socjalnych.NarachunekbankowyFunduszu
w2016rokuprzekazanokwotqstanowiqca,100%rownowartos'ciodpisurocznego,naliczonegowstosunkudorzeczywistejliczbyzatrudnionychwjednostcetj.69.129,0621,wstosunkudo



w2016rokuprzekazanokwote;stanowiqcq100%r(')wnowartos'ciodpisurocznego,naliczonegowstosunkudorzeczywistejliczbyzatrudnionychwjednostcetj.69.129,0621,wstosunkudo
planuprzekazanokwotqstanowiacq100,00%.Odpispodstawowynajednegozatrudnionegopracownikaw2016rokuwynosi:1.093,93.z1.(2.917,14.x37,5%).§4480podatekodnieruchomos'ciponiesionowydatkiwokresierozliczanymwwysokos'ci7.465,0021.tj.100,00%planu?nansowego.Narealizacjc;zadaniaokreélonegowparagra?e4520—opiatynarzeczbudzetéwjednosteksamorzqduterytorialnegoponiesionowydatkiwokresieI—XII/2016wwysokos'ci5.179,4421.
(99,99%).Wydatkidotyczyiyopiatyztytu1uzarzadunieruchomoécia}orazgospodarowanieodpadamikomunalnymi.Wparagra?e4580—pozostaleodsetkiponiesionowydatekwwysokos'ci3,5421(88,50%).Wydatekdotyczyinadpiatypracownikowidodatkustazowegoiopéinie?wzapiaciezarozmowytelefoniikomérkowej.Biorqcpoduwagc;fakt,Zenadp1ataizapiatazarozmowytelefoniczne
nastapiiyzopéinieniemnaleZa1onaliczyéodsetkiustawowezaniezachowanieterrninup1atn0s'cinaleZnos'ciwobecpracownikaikontrahenta.Willpéhoczu2016rokuponiesionowydatkiwzakresie§4700szkoleniapracownikéwniebqdqcychczionkamikorpususiuzbycywilnejwwysokos'ci3.820,4421.(99,99%).
Dzial853—PozostaiezadaniawzakresiepolitykispoiecznejRozdzial85333—PowiatoweUrzqdyPracyZadaniapowiatu?nansowanedotacjz;zfunduszucelowego—FunduszuPracyzgodnie2art.108,ust.lh,iust.1iustawyzdnia20kwietnia2004rokuopromocjizatrudnieniaiinstytucjachrynkupracy(tj.Dz.U.z2016r.,poz.645zpéin.zm.)Plan:761.100,0021.WykonaniewokresieI-XII/2016:761.100,00z1(100,00%)Wzakresie§4010Wynagrodzeniaosobowepracownikéwwydatkowanokwotq649.469,00Z1
(100,00%),natomiastwydatkiponiesionew§4110wynosiiy111.631,0021.(100,00%).



Dzial851—OchronazdrowiaRozdzial85156- Sk1adkinaubezpieczeniezdrowotneorazs'wiadczeniadlaosébnieobjqtychobowiazkiemubezpieczeniazdrowotnego2110—dotacjeceloweotrzymanezbudietupanstwanazadaniabiezacezzakresuadministracjirzadowejorazinnezadaniazleconeustawamirealizowaneprzezpowiat§4130—skiadkinaubezpieczeniezdrowotne
sldadkinaubezpieczeniezdrowotnezabezrobotnychopiacaneprzezPowiatowyUrzadPracyPlan:2.436.205,0021.
Wykonanie:2.436.205,00z1(100,00%)Tut.Urzadotrzymujeérodki?nansowewformiedotacjicelowejzbudzetupa?stwana

realizacjezadania—-skiadkinaubezpieczeniezdrowotneop1acanezaosobybezprawadozasiiku
lubstypendiumdlabezrobotnychzgodniezustawazdnia27sierpnia2004rokuoéwiadczeniach
opiekizdrowotnej?nansowanychzes'rodkéwpublicznych(Dz.U.z2008r.Nr164,poz.1027
2péin.zm.),uj¢tewbudZeciejednostkiwdziale851,rozdziale85156,§4130.

Plan?nansowynarealizacjqprzedmiotowegozadaniapozmianachw2016rokuwynosi12.436.205,0021.WokresieI-XII/2016Urzadwydatkowainarealizacjc;zadaniakwotq2.436.205,0021,costanowi100,00%planu.WokresieI-XII/2016opiaconoskiadkiza44181
uprawnionychosébbezrobotnych(s'redniomiesie;cznie3432oséb).Jednoczeénieinformuje,iecomiesiacdoWydziaiuBudietuiAnalizUrzgduMiastaChorzéw
przekazywanesameldunkiwzakresiezapotrzebowanianas'rodki?nansowewcelurealizacjiw/w
zadania,icomiesiacprzedstawiasic;bieiacewykonaniewydatkéw.Zadaniejestmonitorowane
przezSlaskiUrzadWojewédzkiWydzia1NadzoruNadSystememOpiekiZdrowotnej.Dzial853—Pozosta1azadaniawzakresiepolitykispoiecznejRozdzial85395—Pozosta1adziaialnosiéDotacjecelowewramachprograméw?nansowanychzudziaiems'rodk(')weuropejskichoraz
s'rodk6w0ktérychmowawart.5,ust.1,pkt2i3
§0977Wp1ywyzr<')Znychdochodéw009079projektpartnerski:,,Jad¢nastazlZagranicznedoéwiadczeniazawodoweszansanarynkupracyosébwwieku18-35latzeSlaska”Plan:2.160,0021.Wykonanie:0,00z1(-%)



Wramachbud2etuprojektuw2016rokuzaplanowano,postroniewydatkowejrealizacjqnastcpujacychzadan,zgodniezparagrafamiklasy?kacjibudzetowejz§4017Wynagrodzeniaosobowepracownikéw009079Projektpartnerski:,,Jad¢nastaZ!Zagranicznedoéwiadczeniazawodoweszansana

rynkupracyosébwwieku18-35latzeSlaska”Plan:1.504,00zl
Wykonanie:0,0021(-%)Paragrafw/wobejmujewyplatgdodatkéwspecjalnychdlapracownika,ktérybgdziewykonywalobowiazkiwramachprojektu.§4117Skladkinaubezpieczeniaspoleczne009079Projektpartnerski:,,Jad¢nastaZ!Zagranicznedoéwiadczeniazawodoweszansana

rynkupracyosébwwieku18-35latzeSlaska”Plan:259,00zlWykonanie:0,0021(-%)Paragraf4117obejmujeskladkinaubezpieczeniaspolecznenaliczoneoddodatkéwspecjalnychodpracownikaktérybe;dziewykonywalobowiazkiwramachprojektu.§4127SkladkinaFunduszPracy009079Projektpartnerski:,,Jad¢nastazlZagranicznedoéwiadczeniazawodoweszansana
rynkupracyosébwwieku18-35latzeSlaska”Plan:37,0021Wykonanie:0,00zl(-%)Paragraf4127obejmujeskladkinaFunduszPracynaliczoneoddodatkéwspecjalnychod
pracownikaktéryb<;dziewykonywalobowiazkiwramachprojektu.§4307Zakupuslugpozostalych009079Projektpartnerski:,,Jade;nastai!Zagranicznedoéwiadczeniazawodoweszansana
rynkupracyosébwwieku18-35latzeSlqska”Plan:360,00zlWykonanie:0,0021(-%)Paragraf4307obejmujezaplatqzawykonaniebadanlekarskichuczestnikomprojektuprzedrozpoczqciemstazyzawodowych.PowiatowyUrzadPracywspélniezPowiatowymUrzqdemPracywZabrzusapartnerami



krajowymiwprojekcie,ktéregoLideremjestFundacjaImagoz Wrociawia.Ponadto
zaangaiowaniwrealizacjeprojektusqpartnerzyzagraniczni:RONALGmbH,Bildungswerkder
SachsischenWirtchaftgGmbH.Okresrealizacjiprojektuobejmujestyczen2016—grudzieri2017
roku.Celemgiownymprojektujeststopniowaitrwaiaintegracja2rynkiempracyogoiem54
osobpoprzezrealizacjekompleksowegoprogramuaktywizacjispoieczno-zawodowej(poradnictwozawodowe,wsparciepsychologiczne,kursyzawodowe,sta2eponadnarodoweikrajowe,poérednictwopracy,mentoring)orazwzajemneuczeniesieiwymianados'wiadczer'1
pomiedzypartneramikrajowymiiponadnarodowymi.Takiedziaianiaokreélonewprojekciesq
niezbedneponiewaiosobyzgrupyNEETczestonieposiadajqodpowiedniegowyksztaicenia,umieje-tnos'ci,czydoéwiadcze?zawodowych,atakzeznajdujqsiepodwpiywemniekorzystnegootoczenia.EfektemprojektubedziestworzenieprzezProjektodawceplatformywspoipracypomiedzypolskimiinstytucjamirynkupracy,zagranicznymipracodawcami,adocelowo
polskimipracodawcami,umozliwiajqcz/ wzrostpotencjaiuzawodowegomiodychosobbiemychzawodowoobjetychprojektem,/ transferzagranicznychdos’wiadczer'1zawodowychuczestnikownapolskirynekpracy,\/wiqczeniewsysteminstytucjonalnyuczestnikow,pozwalajqcynanabywanieba,diaktualizacjeniezbednychnarynkupracykwali?kacjiiumiejetnoéci.Ponadtopopowrociedokrajuuczestnikomzapewnionebedziedoradztwozawodowe,pos'rednictwopracy,3miesiecznestaieiszkoleniazawodowe.Zadaniempartnera—PowiatowegoUrzeduPracywChorzowiebedzie:\/rekrutacja9osobzarejestrowanychwtut.Urzedzie(2016rok,odwrzes'nia—3osoby,2017rok—6osob)zakwali?kowanychdo11pro?lupomocy,wtymosobdiugotrwalebezrobotnychiosobniepemosprawnych,\/organizacja3—miesiecznychstazydla9uczestnikow.W2016rokutut.Urzqdnieotrzymais'rodkow?nansowychodLidera,zapos'rednictwemUrzeduMiastaChorzéw,wwysokos'ci2.160,00Z1,ktoremiaiyzostaéprzeznaczonena

dodatekdowynagrodzeniaorazobowia,zkoweskiadkinaubezpieczeniaspoieczneiFundusz
Pracyodtegododatkudlapos'rednikapracyzaangazowanegoprzyrealizacjiprojektuorazna

pokryciekosztowbadanlekarskichdlauczestnikowprzedrozpoczeciemstaiyzawodowych.Powodemnieotrzymanias'rodkow?nansowychbyioniezakwali?kowanieprzezLideraosob
bezrobotnychzChorzowa,ktoremiaiyodbywaésta2.



W2017rokutut.Urzadotrzymanarealizacje;projektu7.830,00zl(s'rodkizroku2016zostanaprzeniesionedoroku2017).Wkladwlasnywrealizacjc;projektubqdziepochodziéz
funduszucelowegoFunduszuPracy.WramachFunduszuPracybe;da?nansowanedzialaniawzakresieorganizacjistazyzawodowych:stypendiaiskladkinaubezpieczeniaspolecznew

wysokos'ciogélem34.591,3221.
DochodybudietoweWzakresiedochodéwbudzetowychwdziale853,rozdziale85333wykonanieprzedstawiasic;nastgpujacoz§0750DochodyznajmuidzierzawyskladnikéwmajatkowychSkarbuPa?stwa,jednosteksamorzaduterytorialnegolubinnychjednostekzaliczanychdosektora?nanséwpublicznychoraz
innychuméw0podobnymcharakterze—dzierzawadachu,najemlokalu.Plan:6.697,00zl.Wykonanie:19.199,67zl(286,69%)Wykonaniejestzgodnezumowa,dzierzawydachu,wramachktérejtut.jednostkaprzekazujewterminachmiesigcznychotrzymywanedochodynarachunekUrz¢duMiastaChorzéw.Wykonaniejestzgodnezumowa,najmulokalu,wramachktérejtut.jednostkaprzekazujewterminachmiesigcznychotrzymywanedochodynarachunekUrzgduMiastaChorzéw.Majacnawzgl¢dziefakt,zeumowanadzierzawqdachuzostalazazgodaPrezydentaprzedluionawykonanedochodysawigkszeodplanu.Planuwzglgdniadochodyzdzierzawydachudomarca2016roku§0970Wplywyzréznychdochodéwwtym:009110Projekt,,Obierzdobrykurs”Plan—0,00zl.Wykonanie—128,70zl(-%)Dochodydotyczazwrotuprzezuczestnikéwprojektunienalezniepobranychs'wiadczer’1.



NaleinoéciizobowiqzaniaZgodniezesprawozdaniamiRB—Zkwartalnymsprawozdaniemostaniezobowiqzariwediugtytuiéwd1uZnychorazgwarancjiiporqcze?orazsprawozdaniemRB— Nkwartalnymsprawozdaniem0stanienaleZnos'ciorazwybranychaktywéw?nansowychwgstanunakoniecIVkwartaiu2016:>naleZnos’ciwymagalne—pozostaiewgstanunadzieri31.12.2016rokuwynoszaogéiem992.787,3621(niepodatkowe)dotycza}nale2nos'ciztytuiunienaleinie
pobranychs'wiadczer’1przezosobybezrobotne,zwrotéwszkole?,zwrotéws'rodk6wnapodjqciedzia1alnos'cigospodarczej,zwrotéws'rodkéwna

wyposazenie/doposazeniestanowiskapracy,zwrotéwz tytuiuudzielonychpoiyczeknarozpoczgciedzia1alnos'cigospodarczej;wtejpozycjiujgtosprawydochodzonenadrodzepostqpowaniasqdowego,w/wna1e2nos'cidotyczqfunduszucelowego—FunduszuPracywwysokos'ci992.090,8621orazprojektu,,Obierzdobrykurs”inale2nos’cizasqdzonejwyrokiemkamymwobecosobybezrobotnej,ktéresa,uje;tewbudzecietut.jednostkiwwysokos'ci696,50zi.>pozostaienaleznosici—zinnychtytuiéwwgstanunadzieri31.12.2016roku
wynosza,og('>1em283.811,56Z1(niepodatkowe)dotyczqnale2nos'ciztytuiunienalezniepobranychs'wiadczeI'1przezosobybezrobotne,zwrotéwszkole?,zwrotéwbada?lekarskich,zwrotéws’rodk(')wnapodjqciedzia1alnos'ci
gospodarczej,zwrotéwérodkéwnawyposazenie/doposazeniestanowiskapracy,zwrotéwztytu1uudzielonychpoiyczeknarozpoczgciedzia1a1nos’cigospodarczej;wtejpozycjiuje,-tosprawydochodzonenadrodzeadministracyjnegopostqpowaniaegzekucyjnego;w/wnale2nos’cidotyczqfunduszucelowego—

FunduszuPracywwysokos'ci279.746,6221inale2nos'ciujgtychwbudzeciejednostkibudzetowej,adotyczqcychnaleZnos'ciztytuiunienalezniepobranychs'wiadcze?przezuczestnikéwzakoriczonegoprojektu6.1.1POKL,,Obierzdobrykurs”iprojektu6.1.1POKL,,Nigdyniejestzapéino”wwysokos'ci4.064,9421.>zobowiazaniawymagalne—niewystqpiiywokresiesprawozdawczym,wgstanu
nadzie?31.12.2016roku.
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Za1a,cznik:1.Sprawozdaniezwykonaniawydatkowbudzetowychorazdochodowbudzetowychzaokresod01.01.2016r.do31.12.2016r.(wformietabelarycznej),2.WydatkizaokresI-XII/2016poniesionezes'rodkéwFunduszuPracy(informacyjnie),3.Informacjazrealizacjiprzedsiowziqciawieloletniegoza1illpoirocze2016r.,dotyczacanastgpujqcychzadar'1:>Projektpartnerski,,Jad<;nastaz!Zagranicznedos'wiadczeniazawodoweszansqna

rynkupracyosobwwieku18-35latzeSlqska”.
dowiadomos'ci:BiuroFunduszyZewnegtrznychUrzadMiastaChorzéw



3.3
3.25.?oo.m$.§

?bsmsamam:9:3.5?

8.2:
8.w3._
8.w8._

._2§oa§.~mam:gaam8?

2__S

uciam

33
RS?8.$3.

._%a3.5aemam:ma?aEs.

8.3
2.83m8.$_.%
__m§sgasm89

3.3
:...$
8.20

Eoaa?39.85megacm?

8.3
8.3.._m

8.§.._
m

m_=o.Nmmom.o$_

BEEBSE9:3Emv

8.2:
8.8_.mm8.2:.3

oaonomonsscauoasiaE:.

85
85
8...

._%§e%o£2§z£8_.as___e£3_N325?oEm..§2

bnaa3:.

2.3
K.8n%oo..§.%
SENm=E_P,_2

233m8:.
assoa_§%N

2.8
8.93._

mm

oo.mE.~mm
2§2o%s=o§2._~B=2.

_%%_mS:.

8.2:
%.§;§co.mm§2
2582=§.o.m_=_?oaeuéoo83

3::
$._$.omoo.~$.om

oa§8_5=..éoa?So25

no.8

$._o2§:8;5.3..

E.u__§o8a2§_§w§?:5coo

wadm
nN.mm_._

S:

oo.mcv._.\.w._

“ab3

3€=E5ooaEPsonomom_=oNUo._ww:%>>gov

No.3
mm;mm

oo.Nmw

couuouwacmkcu

o=oNo=nNo_:Qsonomo359$?omommmmmwmmwm?w?amEnumom~m_NQ

.x.3

Eu5

Eu5
o_=a:3_.m>?2.2.8::_._3..b$.33

........u.:.a«Baal

a.$3oN_=:_a.nuSE.mna_v—

m..Z

:_=~%_.§?.:%.a_2_3aE.5b...

£_.~.~_._m3....

22.3.2..5no.5...an

._%.E..§_..:_E.._§_8_._

._o§:..§_.=._.$..u=a?m.$=:a_n?aw-=ua_.$cm952.5a_:auaN

.nr\2-.9Eoo.O.3
s

a?uso?um
E:.55§%_:_._



xmn?9.0::nut.>3oo£mxN

So
n

N

28.8.:2%aoaoau

3.2:
¢=.=¢—.$K==.=c—.~E.

EHQOUO
S352§EN

8.2:
8..M3__

8._

$.___

o:No2o%e_s§a~B=as

_%§_m33

-

Sam3

oesam

8.2:
oo.$§%oo.$§$
>>€=E5oom.aoasomoe5%o.mm§B23M23M3m?w?nm*a_NwNoMEND

SN5

SN5

.x.3

o_:m=ov_\m>>ocssoxzk_v=m?m>>
c?m

eeme8§>NaZ
«B03329m.aoS__.t$m_v_

A.EN.:.N..EN

mvc.Ncm....wmcnN.D.NA—._.uI

5.2..5.9?._o«_.oEbm=__

a_=o_:c=.=sN__.uoEc.:_c

53..weana_5u_>$_cu«EuN

Essa:I.2:.5am:£3.23ow?$o_oo=Nm=U:=.«N

3.953.o=a.$cm:a:_._=32...a_=ac«N

8.3

mc.=E...E.~.5.mmw.eE..~
EHQOGO

3.8
Sxoaa
8._S.m.§___iob??m3:88._:§__§§._o§aB2=>:.u__§ooe._e=2e_Nm83

3.3
V3
2?

c_.o%o2s8No._83

3.3
vvdn_

.m

oodw?m
owo:_mtoeCBnvw?o?wmv_8mo:_uu.?>8oNw=nNo0N._a:

D530ommv

8.2:
coéi
cows;

_o.8ao._2:2=B

v_8%o..93

8.2:
8.§.$3.5.$

._%.__%om_.s§§3Naeca?o_8:S2

2.303:

8.2:
8.~m~._
coda.

_%%_m_

bio0&3.SE

3.8
zxanz85%.:
28.35.oao?emouauom23

8.2:
vm.8o.E8.$o.E

._%=.:os__§ee_o_2me:.5332:5N

bio8%



._anuuu£5:93.3...
,

0.5..

28.8.:was.a..EBo
waocamz

3.2:
2..m..~.en...~8.m.§.m...~

EHQOUO
_.m._.o~o_E%mN52¢RE:
b$o§.$omNONEonaomibsnom?onohon

8.2:

oo.3$$.~oo.8$$.~an

oEoBo.€No_=...§_&oe_as

_%%_mcm:8_3
EuwngwmhumEucnomEND

EN3

SN5

.x.B

o_:a=ou_®$ocscoxbsREP»?
55

aewea«E2
akouowuan.w.as__.§u§

.352.NQNLQ0?Q>>¢Nm—?0.~0?OO0—Namaacau2::NGHG_.0>9OUWN.-_.~oa.5m_=_EcaamohaanN

uowuo?a_:acaNHomoosé
2.awn

Siege.3
:5E...._§._=.._
atEl



P

...9~twm.himgm...

.38§£murea:55goowmx.

BeM2

28.8.:2%.26N8:U

2.6
.56

2..=E.~

EHHOUO
ataooa_=§N

8...
8...

853

._obs8~2_mam:Esau8?
azaocéasam

85
85

ooam

5.5Nméc?an

_%%_m>3v
Eoacoécssm

8...
cod

8&3

ocmo?omme=o§%_~8._an

_%%_mC3
Sea;a_s§N

8...
8...

oo.3m._

>>€=:3oomE,..a8o8~_=§.o.wa§3:838»mm.m?w?mmE?unoz~m_NQ

SN5

SN5

.x.3

o_=m:ox.m>>osucoxbs2533
53

aemea«BumZ

§>8oNc=nm.aoS=.t$m_v_.535%_a_%mSE3

om2..5e&os?auwoi.mo>>owoS:wm:om_omo£EoEmsauwoi.N.v

o???m?.w>>ovoS:cm:ommoE&omm>>M

,.=§£o%u.aom>>oE:.>~

§>9otCoEmMO

:§_mw_mon2:mm-w—BE?.5

new:32..=u_=.C5:

wmnaum9$o—5>>aNn_:oNo—§_.$mo_.2_§_=.:waN35...an

23...:_%.2E.:.u._o_.c...—
.

«A;.u_..
didJ
4

mm?Om

.:o_:m_.2_c..=oB..a:5..mEo_a_u_=.N

._o»=a.$em:«:_._3.5233:2..5...s._.__...._



?a?nw???ECh

‘Eraoouaz.

0.5..

:o~.~o.:2%.E.§8o

R.a~n.S
25.3.»

Eiowo

Eds
8...

ambiE2.NEED:338”o_=m_.aN
“E53

Boconooc.352N

E?onmc

$.93
38H

.3

23%.»

=_8_o_E0_.M=-=53.m3aE2NuI
“Sb3

onuo??mno
Eb?owomo

39:::obE_N80

no>:No=n:m
BomaacmEoiomom.

sobawnozanxoumocvon
:obE_23

owo?wtotc?ncwnuo?mm
xuumoavom.§3m..Em=n._.8_w:ob$ov=w.@EE.u__.._.%_m$355_

sew:N

%28a88
023M3

.x.3

o_:m:8_>>>SN5ocaaoxbsauonoo?SN5.85

%&§._EnuuomEND

aemea«BunZ

§>9oNE5u.ao8__.«>ma_v_o.$8o§::_meoaoen
30NMOEO89:

2

UMEOQO.3
:5Es$.55...



u3Nunmu_m5:02:.55cow?06
uo-wn__n__2Egcwunosmamon

mcvoun_5mP¢>.

.\.x..$.

an.5E38.

m_z<zoxts
an.33.QN8.

25..

s.35

2.55.3.3NENBNN:
ENEaumauciN

39.85._E:

_.\.8.3E._.

33N

:m~<¢

.

~.v

co>:_m.am.soEm..aoE39coEm.m5>§%o%oxmu

8N

o.$N

.__29_Nmawe.NN

N

EC

_So_5_%§NNSm_&

N

m.-

m_8_B_mNN.2SN3

N..

Em

§5NN....com2

3

3..

5o_co_9.N...Sm2

-

-

_<n_o_8:NN2

,_2N_NuN.

NN__NmmD

.

-

nweem

m_:o_:u:.aw~EOE.commcuumum_cnuo_Nor

8

Q8

eo_,_8_Nu22_§_8x
2

.9
N.am

3002382.._

;9__.§8Na28.293o__.8.Nne_E

N:

mKN~N

N._
8888

cmnueuma?%s.__§_2

—

3.

25Eo_%u8gnawN.

n

odw

MEN.m

m_:_m_w.
mg
m

v__._o~oo_non:ac

Iu?xm:

9.

N....t
N._o>N3.288

N_8NuoaN§;8

o_cN;o2_N.__..8S

N

2”

.

.

ya

N_ENouN_smN

N

2.

2:28%Nu

N_E8amN

w

and

miouoz?nm_:§>o.ou.En_5

oz

m....NmN

?awo

8N

33

N58,?m_?u2o.mWoe._m

K

o.$N.

62..e?zocsmN_5N882.._

NENSSS:2N8._N.mN_2.a§..

..N.

o.N.NN

._o§Nmm8N_82__N.N_Nuo_ou._8a2

_._8.mN

-

-

25.95zsomN

5

o.N$

o=.s2a22.._89¢F

3.9.3
.N.32

593.
8333....

o_._2.e_es
Exammz.s>.5_<.3

cu.33.Q36N.

25..

anwe5

Fzbuoiwn_._omN_z$§m_

?uonenvn39:33.gconuonw..m_:w_:u=.=uN;oEEuo.ao._oa~__m2N:

2

0%.«Hmm..=

mm;on._.5mm..89encowEE.3

_§=N3oN__Ne_._N8N_...€NEN...ENEooen...ma

.omQ>o_co_9_umaumaucauouQso._ExE3588...:~m=uEE3962.».=:.__._

.62..auuaucau.3962.on

2.o.2._..o._o:§_x._

Sican

_.a..u§>

NE

x..Su£a~

30Nm0ED

cows
2

UNEHOQO.3
53E5=,%__,__._



m

e

3.353E...
.._«.«<

x

2.52135ulaeuu.nu.u<

o

Lm

£33..in:.u.«.«<

m

w

~m

.5533._~.u<

..

o

o

9

o

e

-

o

o

.

o

.

.

o

._

o

o

o

o

e

o

o

o

_.

.5:

...t............3.........s..I......l.f3.

w

LE‘

.b.

I.-iI.I...38iu...«<

w

m

..0.

{Ella3.8...._.«<

o

e

a

e

.

.

e

.

e

T

o

e

..

__..

_
_

:_.3
5...5

.3

e

e

9

.

.

9

.

o

a

_

_e

o

a

e

e

.9

2,853.3.E35.2

.8an

.82
$9

8...3

13o
:33

.

.

o

o

o

o

c

_e

:8...I555nnuo?i2...
5_<

o

.

r

.o.

-5u3_.1esEnact».n.n..<

w

m

9.1....:83«.54

3...

ms...
.«.5
mo.N

...8..

I-._§..s2m.—.«..<

.
23
e

o

o

o

e

.23
?u
S.2
e

_.8
53

.

e

o

o

o

e

9

o

e

e

o

e

.53:input!!!13...I

IIIIIE3|»:.n...<

.

.o

..9

....!8.a.._33%.3.3

.9

m

.b.

J¢.__x6!.l.¢88....—....<

w

9

.9.

o

_

..

uEoI.i>.I-iataspalnlinlllavf.54

2an
.

.2R

.8

.32

.8

anan

35!E35,.5.

e

o

_..

.

.

.

_

_.

e

.

_

_.

_a

.

_o

T

.

F

45
3

E9::._.
3

2B

o

_e

2an

3.
in2

.8

=93

_e

.

.

_o

mocuw?.4

28

_

_o

28

to

it2

.5

TN:an

-.50009:.
.4

_

o

.

_

.

9

o.:o_:_oao~uu13

_!

asSo

u_z<o<~33¢.~a~o¢am»No

r

?uxm?.5;E051.55

ms>o~xo:o>>

>0<¢..._Q<NK:>>>O...<:SOn..>><..0O¢>>00¢}.<_.o<oz..:.

_

>><..OOx>>O0<!_<..o<n_zE

_V

.:oo.:?o:nus.
u

L

u¢EaR._38o»unB:!x.s.u-.olBI._JI>a_ox6...s8o
36¢23u~uo¢..o..____

<~

oom_z»u._o._m=s<.ou_u:w_nnwu¢.._..u«?2m¢ ~nw¥nmI



xauouo?383.

O0<2_(_.O<DZDu.
050E0203

man

:2.2-...9.5o_._£gSs#1.:

8r_::>_u._o9_S=uo:uo..
8£:n__-Eqxuoocuon

n<0<;3

.093...__:§._...

.a
W.
W

.3..

33.38urns..a

é?s?onz$2.565...E8:is:

u_..u3o.._=is..-u3..3

8.12..3

§§s:no..8

5.5.53:.3.5:
>>14.

Ra.. _

r8.

.._.-8.!E28E8:8

.535....$8.....;E._._-58.3.:.i=ns=ao.z2n;:_3?~.to~...2ou....2u.

.

.

.
.

.

.

an

$s2§8.§.E.

3.5.23.

u-n._._..a.4

___3.t3

.:8.......
.
.

_

a

3.3.3L.8r.3...2cu;«:3c.B&e£...ooE2s...a.sB.o..ou..o.o....-5._vo3&~.Bo83¢Uo&ez-tins-_S?§vo.....2o5«._.a.%8-352...

..o.:.€o.

.

<3!.
.

.

mes

.....22o~...

w.
.

yo...
canes.

8-..§._uax_0.:1

LN..

.a_2o3~.

3.>SSE..


