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Nawigzujac do Pani pisma Nr BA.3034.2.2018.1 (WEW.29138.2018.BA) z dnia
05.07.2018 r., zgodnie z ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U.
z 2017 r., poz. 2077 z pbin. zm.) oraz uchwatami Rady Miasta Chorzéw, przedstawiam
sprawozdanie opisowe dotyczace przebiegu wykonania budzetu tut. jednostki tj. wydatkow

i dochodow za I potrocze 2018 roku wg poszczegdlnych pozycji klasyfikacji budzetowej.

Dziat 853 — Pozostale zadania w zakresie polityki spolecznej
Rozdziat 85333 — Powiatowe Urzedy Pracy
Zadania wiasne powiatu
Plan: 2.911.069,00 z1
Wykonanie w okresie I-V1/2018: 1.412.685,43 21 (48,53%)
Wynagrodzenia wraz z pochodnymi: § 4010, § 4040, § 4110, § 4120, § 4170
Na wynagrodzenia osobowe pracownikow (§ 4010, zadania: 006001, 006003) za okres
6 miesiecy 2018 roku wydatkowano kwote 906.862,41 zt (45,73%). W ramach wydatkéw
§ 4010 w szczegolnosci wyplacono:
1 wynagrodzenia zasadnicze nalezne pracownikom za pracg za okres styczen —
czerwiec br. ,
dodatki stazowe wraz z ich wzrostem, zgodnie z terminami ich zmian,
dodatki specjalne,
dodatki funkcyjne,

ckwiwalent za niewykorzystany urlop,

N R W

nagrody jubileuszowe dla 3 pracownikéw w wysokosci 75% wynagrodzenia za 20 lat
pracy i dla 1 pracownika za 45 lat w wysokoéci 400% wynagrodzenia — ogblem

kwota wydatkowana wyniosta 20.287,23 zt (zadanie 006 003).




W drugim poétroczu br. planuje si¢ wyptate 1 nagrody jubileuszowej za 20 lat pracy w wysokoscl
75% wynagrodzenia.

Zobowiazania wobec ZUS-u (§ 4110, § 4120) z tytutu skiadek na ubezpieczenia spolteczne
i Fundusz Pracy, zostaly uregulowane zgodnie z obowigzujacymi terminami tj. najpdzniej do 5
dnia nastgpnego miesigca i naliczone zostaly od wyptaconych wynagrodzen w tym od:

e dodatkowego wynagrodzenia rocznego,

o dodatkéw do wynagrodzen refundowanych z Funduszu Pracy, a otrzymywanych
przez pracownikéw — doradcow klienta tj. doradcéw zawodowych, posrednikow
pracy, specjalistdw ds. rozwoju zawodowego, specjalistow ds. programow zgodnie
z rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 roku
w sprawie dodatku do wynagrodzenia dla pracownikow publicznych shuzb
zatrudnienia oraz ochotniczych hufcéw pracy (Dz. U. z 2014 roku, poz. 640).

Na zobowiazania z tytutu skfadek na ubezpieczenie spoleczne wydatkowano w okresie
sprawozdawczym  kwote 15457234 zl, co stanowi 42,83% wykonania  planu
w tym paragrafic klasyfikacji budzetowej, natomiast na zobowigzania z tytutu sktadek na Fundusz
Pracy wydatkowano w okresie sprawozdawczym — 26.031,46 zt, co stanowi 57,15% wykonania
planu.

Dodatkowe wynagrodzenie roczne (§ 4040) otrzymali wszyscy pracownicy (W tym takze
pracownicy zatrudnieni w 2017 roku zgodnie z art. 108a ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004
roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy — tj. Dz. U. z 2018 r., poz. 1265), ktérym
zgodnie z obowigzujaca ustawg Z dnia 12 grudnia 1997 roku o dodatkowym wynagrodzeniu
rocznym dla pracownikéw jednostek sfery budzetowej (Dz. U. Nr 160, poz. 1080 z p6zn. zm.)
$wiadczenie to przystugiwato.

Podstawa ustalenia wysokosci swiadczenia bylo 8,5 % sumy wynagrodzenia otrzymanego przez
pracownika w ciggu roku kalendarzowego — 2017, liczone tak jak ekwiwalent pienigzny za urlop
wypoczynkowy.

Na dodatkowe wynagrodzenie roczne wydano kwote — 161.097,75 zi, tj. 100,00% planu

w tym paragrafie klasyfikacji budzetowe;.
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Na wynagrodzenia bezosobowe — tj. paragraf 4170 w okresie [-VI/2018 poniesiono
wydatki z tytulu umoéw zlecenia w wysokosci 18.800,00 zt tj. 52,81% w odniesieniu do planu na

2018 r.

Swiadczenia na rzecz os6b fizycznych: : § 3020
¢ wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen — tj. paragraf 3020. Wydatki w pierwszym
pélroczu br. poniesione na realizacj¢ tego zadania dotyczyly zakupu dla pracownikéw
napojow, wyptaty ekwiwalentu dla pracownikow obstugi, zgodnie z przepisami dotyczgcymi
bezpieczenstwa i higieny pracy, refundacj¢ kosztéw zakupéw okularéw korekcyjnych. Plan na
dzien 30 czerwca br. wykonano w 6,00% (180,00 z1).
Wydatki biezace: §4140, §4210, §4220, §4260, §4270, §4280, §4300, §4360, §4410,
§ 4420, §4430, §4440, §4480, §4520, §4700.
Wydatki w ramach § 4210 zakup materiatéw i wyposazenia obejmowaty zakupy:
Wyposazenia i innych materiatow (kosiarka, talerze, zamki do szafy).
Ogoétem na zakup materialéw i wyposazenia wydano w I péiroczu br. kwote 515,51 zi
tj. 1,63% wykonania planu.
Wykonanie planu w paragrafie 4210 jest nizsze, ze wzgledu na fakt, ze np. zakupy toneréw
i papieru do kserokopiarek i drukarek oraz inne niezbedne zakupy przewidziane sa w 1I péiroczu
br.

W ramach § 4220 Zakup srodkéw zywnosci, wydatki zwiazane byly z organizacjg Targdéw
Pracy — w miesigcu kwietniu biezgcego roku tradycyjnie zorganizowano Wiosenne Targi Pracy dla
0s0b bezrobotnych i pracodawcow.

Na organizacj¢ tego przedsigwzigcia wydatkowano w ramach paragrafu 4220 kwote 993,75 zl, co
stanowi 99,38%. Pozostatg kwote w wysokosci 6,00 zt planuje si¢ przesungé na realizacje innych
zadan, gdzie wystgpujg niedobory finansowe.
W ramach § 4260 zakup energii uregulowano wszystkic zobowigzania wobec:
¢ TAURON Ciepto Sp. zo.0. z tytulu zuzycia energii cieplnej,
e Ch-SPWIK z tytulu zuzycia wody,
¢ TAURON Sprzedaz GZE Sp. z 0.0 z tytutu zuzycia energii elektrycznej,
¢ TAURON Dystrybucja S.A. z tytutu dystrybucji energii elektryczne;j
Kwota wydatkowana na realizacj¢ dziatan w § 4260 wyniosta 33.954,50 z} (56,40%).




W zakresie § 4270 zakup ustug remontowych zrealizowano w okresie sprawozdawczym:
¢ konserwacje klimatyzacji,
¢ konserwacje sygnalizacji whkamania.

Na realizacje zadan w zakresie § 4270 wydano facznie 1.230,00 zt (14,39%).

W ramach § 4280 zakup ushug zdrowotnych poniesiono wydatki na badania okresowe

i wstepne pracownikdéw w wysokosci 1.353,00 zt. (80,39%).

Wydatki w zakresie zadania zakup ustug pozostatych - § 4300 dotyczyty:

o oplaty RTV,

e ustugi sprzatania budynku,

e innych ustug réznych (np.: przeglad budowlany budynku, kontrola przewodéw kominowych,
wyrob pieczatek, abonament za monitoring obiektu, odprowadzanie $cickéw, wynajem sali na
Targi Pracy, przeglad elektronarzedzi, koronowanie pielegnacyjne drzew),

¢ ustuga — ochrona 0séb i mienia,

¢ organizacja Targéw Pracy — ustuga cateringowa — 350,00 zi.

Ogdlem na zakup ustug pozostatych wydano 39.293.30 zl (37,85%).

Wydatki dotyczace oplat z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych - § 4360 wyniosty

w  okresie I-VI/2018 3.18591 zl, «co stanowi 39,39%  wykonania planu.

Paragraf 4410 Podréze stuzbowe krajowe obejmowat wydatki na:

e Dbilety komunikacji miejskie;j,

e koszty delegacji stuzbowej,

e ryczalt — uzywanie samochodu prywatnego do celdéw stuzbowych.

Wydatki w § 4410 w okresie [-VI/2018 wyniosty 3.754,50 zt (22,87%).

Poniesiono wydatki w zakresie § 4430 rézne oplaty i skladki w okresie I potrocza w wysokosci

2.500,00 zt, tj. 100,00% wykonania planu.

Odpisu na ZFSS (§ 4440) dokonano zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4 marca

1994 roku o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych. Na rachunek bankowy Funduszu

w 2018 roku przekazano kwote stanowiacg 75% réwnowartosci odpisu rocznego, naliczonego

w stosunku do planowanej na poczatku roku kalendarzowego liczby zatrudnionych w jednostce tj.

50.917,46 zi, w stosunku do planu przekazano kwote stanowiaca 75,00%.




W miesigcu wrzesniu i listopadzie br. nastapi przeliczenie rzeczywistej liczby
zatrudnionych w okresie od stycznia do sierpnia i od stycznia do listopada 2018 roku i nastapi
odpowiednio zwigkszenie lub zmniejszenie planu w tym paragrafie klasyfikacji budzetowe;.

Odpis podstawowy na jednego zatrudnionego pracownika w 2018 roku wynosi: 1.185,66 zt
(3.161,77 x 37,5%).

W § 4480 podatek od nieruchomosci poniesiono wydatki w okresie rozliczanym
w wysokodci 3.781,00 z1. tj. 49,85% planu finansowego. W drugim pétroczu planowane jest
zmniejszenie planu o kwote 24,00 zt. Powyisze zwigzane jest z ustaleniem stawek podatku na
2018 rok mniejszych niz planowano w planie finansowym.

Na realizacje zadania okreslonego w paragrafie 4520 — optaty na rzecz budzetéw jednostek
samorzadu terytorialnego poniesiono wydatki w okresie I — VI/2018 w wysokosci 2.672,54 zi.
(50,14%). Wydatki dotyczyly oplaty z tytutu zarzadu nieruchomodcia oraz gospodarowanie
odpadami komunalnymi.

W I potroczu 2018 roku poniesiono wydatki w zakresie § 4700 szkolenia pracownikéw
niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej w wysokosci 930,00 zt (13,29%).

Dzial 853 — Pozostate zadania w zakresie polityki spolecznej

Rozdziat 85333 — Powiatowe Urzedy Pracy

Zadania powiatu finansowane dotacja z funduszu celowego — Funduszu Pracy zgodnie z art. 108a,
ust. 2, ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (4;.
Dz.U.z2018r., poz. 1265 i 1149)

Plan: 313.000,00 zt.

Wykonanie w okresie I-VI/2018: 156.498,00 zi (50,00%)

W zakresie § 4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw wydatkowano kwote 133.542,00 zt
(50,00% ), natomiast wydatki poniesione w paragrafie 4110 wynosity 22.956,00 zt. (50,00%).

Na koniec roku zadanie zostanie wykonane w 100%.




Dzial 851 — Ochrona zdrowia

Rozdzial 85156 - Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne oraz $wiadczenia dla oséb nie objetych
obowigzkiem ubezpieczenia zdrowotnego

2110 ~ dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace z zakresu administracji
rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane przez powiat

§ 4130 — sktadki na ubezpieczenie zdrowotne

sktadki na ubezpieczenie zdrowotne za bezrobotnych optacane przez Powiatowy Urzad Pracy
Plan: 1.793.626,00 zt

Wykonanie: 802.834,22 zt (44,76%)

Tut. Urzad otrzymuje $rodki finansowe w formie dotacji celowej z budzetu panstwa na realizacje
zadania — skfadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby bez prawa do zasitku lub
stypendium dla bezrobotnych zgodnie z ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027 z pdZn. zm),
uj¢te w budzecie jednostki w dziale 851, rozdziale 85156, § 4130.

Plan finansowy na realizacje przedmiotowego zadania w 2018 roku wynosi 1.793.626,00 zt. W
okresie I-V1/2018 Urzad wydatkowat na realizacje zadania kwotg 802.834,22 zl, co stanowi 44,76%
planu. W okresie [-VI/2018 oplacono sktadki za 14064 uprawnionych o0séb bezrobotnych
(sredniomiesigcznie 2344 o0s6b).

Jednoczesnie informuje, ze co miesiac do Wydzialu Budzetu i Analiz Urzedu Miasta Chorzéw
przekazywane s3 meldunki w zakresie zapotrzebowania na érodki finansowe w celu realizacji w/w
zadania, i co miesigc przedstawia sig biezace wykonanie wydatkow. Zadanie jest monitorowane przez

Slaski Urzad Wojewddzki Wydziat Nadzoru Nad Systemem Opieki Zdrowotne;.

Dzial 853 — Pozostata zadania w zakresie polityki spotecznej

Rozdzial 85395 — Pozostata dzialalnoéé

Dotacje celowe w ramach programéw finansowanych z udziatem srodkéw europejskich oraz srodkow
0 ktérych mowa w art. 5, ust. 1, pkt 21 3

Projekt ,,50 na PLUS - rewitalizacja spoleczna w Chorzowie" wspotfinansowany ze srodkéw EFS w
ramach RPO Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014 — 2020

§2007 Wplywy z roznych dochodéw




009 184 Projekt ,,50 na PLUS - rewitalizacja spoteczna w Chorzowie" wspétfinansowany ze $rodkow
EFS w ramach RPO Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014 — 2020
Plan: 76.900,00 zt.
Wykonanie: 226,10 zt (0,29%)
W ramach budzetu projektu w 2018 roku zaplanowano, po stronie wydatkowe;j realizacje
nastgpujacych zadan, zgodnie z paragrafami klasyfikacji budzetowe;:
§ 3117 Swiadczenia spoteczne
009 184 Projekt ,,50 na PLUS — rewitalizacja spofeczna w Chorzowie"
Plan: 51.616,00 zt
Wykonanie: 226,10 zt (0,44 %)
Zadanie obejmuje wyplate stypendii za okres odbywania stazy zawodowych przez uczestnikow
projektu.
§ 4017 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw
009 184 Projekt ,,50 na PLUS - rewitalizacja spoleczna w Chorzowie"
Plan: 8.467,00 zt
Wykonanie: 0,00 zt (- %)
Paragral w/w obejmuje wyplate — refundacj¢ kosztow wynagrodzein uczestnikéw projektu
zatrudnionych w ramach prac interwencyjnych.
§ 4117 Skiadki na ubezpieczenia spoleczne
009 184 Projekt ,,50 na PLUS - rewitalizacja spoleczna w Chorzowie"
Plan: 16.214,00 zt
Wykonanie: 0,00 zt (- %)
Paragraf 4117 obejmuje sktadki na ubezpieczenia spoleczne naliczone od stypendiéw za okres
stazu i od wynagrodzeni uczestnikéw projektu zatrudnionych w ramach prac interwencyjnych.
§ 4307 Zakup ustug pozostatych
009 184 Projekt ,,50 na PLUS — rewitalizacja spoteczna w Chorzowie"
Plan: 603,00 zt
Wykonanie: 0,00 zt (-%)

Paragraf 4307 obejmuje zaptate kosztéw dojazdu na staz zawodowy.




Celem projektu jest zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia w latach 2018 — 2020 26 oséb
bezrobotnych po 50 roku zycia zamieszkujgcych podobszary rewitalizacyjne Miasta Chorzéw tj.
Centrum wraz z terenem po Hucie Kosciuszko, Chorzéw Batory, Chorzéw 11, Chorzéw Stary,
Maciejkowice. Grupa docelowg projektu jest 26 0sob powyzej 50 roku zycia (w tym 14 kobiet)
zagrozonych wykiuczeniem spotecznym ze wzgledu na wiek, zarejestrowanych jako bezrobotne w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Chorzowie zamieszkujacych jeden z w/w podobszaréw
rewitalizacyjnych miasta.

W projekcie realizowane bedg nastepujace dziatania:

v' poradnictwo zawodowe wraz z Indywidulanym Planem Dziatania,

v’ posrednictwo pracy,

v staz,

v’ prace interwencyjne.

Okres realizacji projektu obejmuje — 01.04.2018 r. ~ 31.03 2020 r.

Budzet projektu: 192.700,00 zt, w tym 163.795,00 zt — dofinansowanie z UE, 28.905,00 zt —
wktad wiasny Funduszu Pracy.

W projekcie zatozono osiggniecie nastgpujacych wskaznikow:

v’ liczba 0séb w wieku 50 lat i wigcej objetych wsparciem w programie — 26 (2018 r. — 14

0s6b, 2019 r. — 12 0s6b),

v' liczba 0s6b objetych stazem — 20 (2018 r. — 12 0s6b, 2019 1. — 8 0s6b),

<

liczba 0s6b objetych pracami interwencyjnymi — 6 (2018 r. — 2 osoby, 2019 r. — 4 osoby),

v' liczba osdéb pracujgcych, facznie z prowadzacymi dziatalnosé na wlasny rachunek, po
opuszczeniu programu — 14 (w tym 8 podjgcie pracy po stazu i 6 podjeé pracy po pracach
mterwencyjnych.

Projekt jest rozliczany w spos6b ryczattowy, niezbednym jest wykonanie zatozonych w/w

wskaznikdw.

W okresie od kwietnia do czerwca 2018 roku tut. Urzgd wydatkowat $rodki finansowe
okreslone w planie finansowym tut. Jednostki w zakresie zadania staze zawodowe — wypltacono
stypendia w wysokosci 226,10 zt. W nastgpnym poétroczu pojawia sie wydatki Zwigzane z
kontynuacja wydatkéw za stypendia i opfacanie skiadek ZUS od wyptaconych stypendii oraz
refundacja kosztow zatrudnienia (wynagrodzenia i skiadki ZUS) oséb skierowanych do prac

interwencyjnych.




Dochody budzetowe

Dzial 853 — Pozostate zadania w zakresie polityki spolecznej

Rozdzial 85333 — Powiatowe Urzedy Pracy

W zakresie dochodow budzetowych w dziale 853, rozdziale 85333 wykonanie przedstawia sic
nastepujgco:

§ 0750 Dochody z najmu i dzierzawy skladnikéw majgtkowych Skarbu Panstwa, jednostek
samorzadu terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do sektora finanséw publicznych oraz
innych uméw o podobnym charakterze — dzierzawa dachu, najem lokalu.

Plan: 16.700,00 zt.

Wykonanie: 10.316,64,00 zt (61,78%)

Wykonanie w wysokosci 8.516,64 zt jest zgodne z umowa dzierzawy dachu, w ramach ktérej tut.
jednostka przekazuje w terminach miesigcznych otrzymywane dochody na rachunek Urzedu
Miasta Chorzow. Od miesiaca stycznia br. nastapita waloryzacja kwoty czynszu dzierzawy
w oparciu o wskaznik towaréw i ushug konsumpcyjnych, oglaszany przez Prezesa GUS za
poprzedni rok kalendarzowy. Czynsz dzierzawy od stycznia 2018 roku wynosi 1.419,44 zt.
Wykonanie w wysokosci 1.800,00 zt jest zgodne z umowa najmu lokalu, w ramach ktérej tut.
Jednostka przekazuje w terminach miesigcznych (300,00 zt miesiccznic) otrzymywane dochody na
rachunek Urzedu Miasta Chorzéw.

§ 0920 Pozostate odsetki w tym:

Plan — 0,00 zt

Wykonanie ~ 0,54 zt (-%)

Dochedy dotycza zaptaty odsetek z tytutu nieterminowej zaplaty za czynsz dzierzawy dachu.

§ 0690 Wplywy z roznych optat — wptywy z wplat dotyczace oswiadczen o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcowi.

Plan — 13.725,00 zt

Wykonanie — 36.375,00 zt (265,03%)

W miesigcu sierpniu tut. Urzgd wystapi z wnioskiem do Prezydenta o zwigkszenie planu

wydatkéw w odniesieniu do wykazanych dochodéw w okresie IV-VI/2018.




Naleznosci i zobowigzania

Zgodnie ze sprawozdaniami RB — Z, kwartalnym sprawozdaniem o stanie zobowigzan wedlug

tytutow dhuznych oraz gwarancji i poreczen oraz sprawozdaniem RB - N kwartalnym

sprawozdaniem o stanie naleznosci oraz wybrany Dzial 853 - Pozostale zadania w zakresie

polityki spotecznej

Rozdzial 85333 — Powiatowe Urzedy Pracy

Zgodnie ze sprawozdaniami RB — Z kwartalnym sprawozdaniem o stanie zobowigzan wedtug

tytutow diuznych oraz gwarancji i porgezen oraz  sprawozdaniem RB — N kwartalnym

sprawozdaniem o stanie naleznosci oraz wybranych aktywéw finansowych wg stanu na koniec [

potrocza 2018 (na dzien 30.06.2018 r.)

> tut. jednostka posiada naleznosci wymagalne - pozostate, ktére wynosza ogétem
1.231.534,79 zt (niepodatkowe) i dotyczg naleznosci z tytulu nienaleznie pobranych
swiadczen przez osoby bezrobotne,
zwrotéw szkolefi, zwrotow $rodkéw na podjecie  dziatalnosci gospodarczej,
zwrotoéw Srodkéw na wyposazenie/doposazenie stanowiska pracy, zwrotéw z tytutu
udzielonych pozyczek na rozpoczecie dziatalnosei gospodarczej; w tej pozycji ujeto
sprawy dochodzone na drodze postepowania sadowego, w/w naleznosci dotycza
funduszu celowego — Funduszu Pracy w wysokosci 1.230.838,29 7zt oraz projektu
»Obierz dobry kurs” i naleznosci zasadzonej wyrokiem karnym wobec osoby
bezrobotnej — w wysokosci ogétem 696,50 zt.
> pozostale naleznosci - z innych tytuléw wynosza ogélem 277.654,65 z1

(niepodatkowe) dotycza naleznosci z tytulu nienaleznie pobranych $wiadczen przez
osoby bezrobotne, zwrotéw szkolen, zwrotow badan lekarskich, zwrotow $rodkéw
na podjecie dziatalnosci gospodarczej, ZWrotéw srodkéw na
wyposazenie/doposazenie stanowiska pracy, zwrotow z tytutu udzielonych
pozyczek na rozpoczecie dziatalnodci gospodarczej; w tej pozycji ujeto sprawy
dochodzone na drodze administracyjnego postepowania egzekucyjnego; w/w
naleznosci dotyczg funduszu celowego — Funduszu Pracy w wysokosci 273.589,71
zt i naleznosci ujetych w budzecie Jednostki budzetowej, a dotyczacych naleznodci

z tytulu nienaleznie pobranych $wiadczert przez uczestnikow zakonhczonego




projektu 6.1.1 PO KL , Obierz dobry kurs” i projektu 6.1.1 PO KL ,Nigdy nie jest
za pozno” w wysokosci 4.064,94 zt.
» tut. jednostka podejmuje dzialania wobec osob zobowigzanych do zwrotéw
Swiadczen na drodze postgpowania cywilnego zgodnie z ustawg Kodeks
postgpowania cywilnego i procedura windykacji naleznosci cywilnoprawnych
obowigzujaca w tut. Urzedzie oraz na drodze administracyjnego postgpowania
egzekucyjnego zgodnie z ustawa o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.
Kazdorazowo przed wystawieniem tytulu wykonawczego w postgpowaniu
administracyjnym strona zobowigzana do zwrotu otrzymuje upomniehie, natomiast
W postepowaniu cywilnym procedurg zwrotu wszczyna sie poprzez wezwanie do
zapflaty.
> naleznosci Funduszu Pracy, co do ktérych splata moze by¢ zagrozona, gdzie jest
informacja komornika o bezskutecznej egzekucji wynosza:
- 574.879,11 zt (dotyczy 51 oséb) ze spraw prowadzonych na drodze egzekucji
sadowej,
- 54.437,36 zt (dotyczy 81 o0s6b) ze spraw prowadzonych na drodze administracyjnego
postgpowania egzekucyjnego.
Jednoczesnie zaznaczam, ze sprawa bezskutecznych egzekucji jest w sposob biezacy
monitorowana, i w przypadku zmiany sytuacii materialnej oséb zobowigzanych do zwrotu

egzekucja administracyjna/sagdowa jest ponownie wszczynana.

Zatacznik:
1. Sprawozdanie z wykonania wydatkéw budzetowych oraz dochodéw budzetowych za okres od 01.81.2018 r. do
30.06.2018 r. (w formie tabelaryczne;j),
2. Wydatki za okres I-VI/2018 poniesione ze $rodkow Funduszu Pracy (informacyjnie),
3. Informacja z realizacji przedsigwziccia wieloletniego za I pélrocze 2018 r., dotyczaca nastepujacych zadan:
¥ Projekt ,,50 na PLUS — rewitalizacja spoleczna w Chorzowie" wspolfinansowany ze srodkéw EFS w ramach
RPO Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014 — 2020
do wiadomosci:
Biuro Funduszy Zewnetrznych
Urzad Miasta Chorzéw

GLOWNY KSIE
magr fw na Blaszezyk
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