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4589
4590
4597

4600
461 0
4640
4700
4707
4709
6110
6120
6127 '
5129
8360

450 000,00
102 000,00
18

100 (Inne zmniejszenia)

RAZEM
130 (Stan śr. obrot.

na koniec okresu
)

190 Ogółem (N +ma)

2 590 000,00 20

5017 1 425

0,00 6 583 050,1

9 017 052.43 8 008 767,1



C

Kod Stan na początek okresu
*

POZYCJI
Symbol Wyszczególnienie sprawozdawczego

Stan na koniec okresu sprawozdawczego

Środki pieniężne (w tym środki w
w 010 kasie, wolne środki przekazano 1 825 294,35 3 188 847.75

Ministrowi Finansów)

Należności netto (pomniejszone o z 545 613.54 3 511 265,87
W 020 odpis aktualizujący)
x Kwota odpisu aktualizującego 0,00 0,00
W 021 należności

Odsetki od należności
, niezapiaoonych w iennlnle 0.00 0.00

W 022 (nieobjęte odpisem
aktualizującym)

w 030 Pozostałeśrodki obrotowe 0,00 0,00

W 040 Zobowiązania 50 930,66 91 566,01

Stan środków obrotowych nalio 9
W 070 (W D10+W 020+W OBO-W 040)

5 37 907,13 6 503 058,11

i)mi: 0 Mpix immizuhcy idlu amid od wierninl-
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i

agenta Miast-:x

Powiat w o" rzędu Pracy



Należnoścl
" Kod Stan na początek okresu Stan na koniec okresu

.. Paragraf
pozycu sprawozdawczego sprawozdawczego

0,00
0,00

833 552,49
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Kod Stan na początek okresu Stan na koniec okresu
Paragraf

pozycjl sprawozdawczego sprawozdawczego
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2007
2960
6207
ROZCHODY

2170

21 80

2420
2690

l

Zalacznik do SPRAWOZDANIA RB-33nr 1
w z.

z FUNDUSZU PRACY za okres od 2022-01-01 do 2022-08-31.
1 615 567

I Inne od osób
od osób |

z i kosztów
z kosztów
z
: skladki na Fundusz

Odsetki Ja

: rozliczeń/zwrotów z lat u 542 587

z kar i

Różne dla
Różne
tym: odzyskany podatek VAT : tytulu kosztów wyposażenia lub doposażeniastanowiska

oraz środków na dzialalności
Zwrot EU

celowa - zlecenia dot. M

celowa ~ zlecenia M

przekazane z państwowych funduszy celowych na realizację zadań bieżących dla
sektora finansów dot.

przekazane z państwowych funduszy celowych na realizację zadań bieżących dla
niezaliczanych do sektora finansów dot.

na rzecz budżetu dot. M

zadań z ustaw dot. M

1. PUP 8% i 1%

:. koszty związane z'reailzacja zadań w zakresie rozwoju instytucji opieki nad dziećmi do lat 3 w
latach 2018-2022

M

Inne rozliczenia z bankami -

1. dot. M
osoboweniezaliczone do

1.
2. bon
3. bon i Ia dla
4. bon na zasiedlenie
5.

na rzecz osób
1. czlonkow rad zatrudnienia
2. ramów
3.
4. bon
5. bon l la dla
6. bon na zasiedlenie
7.

732 185,

1. zasilkl dla 555

2. zasilkl I świadczenia
3. dodatki
4. świadczenia na
5. w szkolenia
6. w okresie stażu
7. w okresie la do zawod
8. w okresie nauki
9. za studia
10. nad dzieckiem lub
11. P
12. zasilkl
13. zasilkl zasilkl transferowe
14. zasiłki dla za
15.
16. hon
17. bon
18. świadczenie
9.

FP na Pracownicze

. dodatki do
zatrudnienienla

8.
9. dofinansowanie za zatrudnienie
10. świadczenie



PUP z
WUP z

finansowane w ramach

roczne
dodatkowe roczne PUP

roczne WUP
dodatkowe badań Barometr zawodów

dot. M
na

. zaslłków dla
śwladczeń
zasllków dla

za staz
z
za okres naukl
za

rodzeń:

- młodocianl

PUP :
IkówWUP :

1. umów zleceń
2. KRUS
3. zatrudnienle
4. od

składek na
7.
8. śwladczenle
bon
bon
bon zatrudn

rodzeń w ramach COVlD-19

FP

la
zlecenla

bezosobowe- o dzieło
szkolenla kadr służb zatrudnienla oraz OHP

poradnlcłwo zawodowe, pośrednlctwo, badanla l ekspertyzy dot. rynku pracy oraz kluby

zadanla EURES

szkolenia członków rad zatrudnlenla

B. o załrudnlenla
9. Centra l Planowania
10. Fundusz Szkolen
11. komunlkowanla z I

12. ia flnansowane w ramach COVID-19

13.
konkursowe

materlałów I

I stanowlska
l

komunlkowanla 1 %

poradnictwo zawodowe, pośrednlctwo, badania I ekspertyzy dot. rynku pracy oraz kluby

zadanla EURES
o zatrudnlenia

| szkolenlowe dot. um zatrudnlenla
tworzenla centrów nktów

11. rzeczowe
12. Fundusz
13. na
14. Centra IPIanowanIa
15. badanla w ramach Barometru Zawodów

1 441,

181417

21

4 677

4 577,81



16.

środków
1. Barometr zawodów
2. szkolenia kadr służb zatrudnienia oraz OHP
3. EURES
4 zawodowe
5›

6.
7

komunikowania i

oraz klu
koszty tworzenia centrów aktywizacji zawodowej I lokalnych punktow informacyjno-

I stanowiska

zadania

Ie ! stanowiska
i doradztwa

szkolenia
koszty wysyłki, druki.prowiz]e bankowe. komunikowanie się z bezrobotnymi, 1% kredyt

I

koszty szkoleń pracowników PUP I WUP organizowanych przez WUP I UW. członków rad
oraz OHP

. poradnictwo zawodowe, pośrednictwo, badania dot. rynku pracy, kluby pracy, konferencje

lokalne
0.
1. zatrudnienia
studia

3. koszty rzeczowe przygotowania zawodowego dorosłych, w tym premie dla pracodawców

umów z zatrudnienia - dzialania WUP
5. tworzenia centrów I

dofinansowanie pracodawcom kosztów ksztalcenia młodocianych pracowników (dot.

8. kwalifikowalne środków Funduszu
9. koszty zwiazanez udziałem publicznych służb zatrudnienia w działaniach

z budżetu Unli

prowizja dla BGK I urzędów pracy za pomoc w spłacieniektórych kredytów mieszkaniowych

Fundusz
Centra i Planowania

bonu szkolen
bonu

bon na zasiedlenie
FM i I

zasiłków I świadczeń dot. M

Ie dla
studia kadr służb zatrudnienia I kadr OHP

umów z I zatrudnienia - działania
. badania w ramach Barometru Zawodów

zawodowe dot.M
zadań w zakresie covm-1s dot. M

COVID-19

teiekom

tłumaczenia

dot.
Fundusz

Centra I Planowania

za administrowanie I lokale i Ieszezenia



1.

Podróże sluzbowe
1. z badań Barometr zawodów
2.
a. inne

Różne
1.
2. KFS -

3.
inne

na

skladki

etat
WUP
badań Barometr zawodów

na rzecz budżetu
od towarów I

odsetki
. umorzenie odsetek l karne/
odsetki od
umorzenie odsetekod środków na dzialalności
umorzenie odsetek od środków na | le stanowiska
umorzenie odsetek od
odsetkl

. umorzenie odsetek - COVI0-19
i odszkodowania na rzecz osób

umorzenie
umorzenie COVID-19
umorzenie GOVlD-19
dofinansowanie do
umorzenie nienależnie świadczeń
umorzenie środków na dzialalności
umorzenie środków na l stanowiska
umorzenia
odszkodowania i Inne

| odszkodowania na rzecz osób
umorzenie
umorzenie COVID-19

COVID-19
dofinansowanie do
umorzenie nienależnie świadczeń

umowne
środków na stanowiska

odszkodowania | inne

z COVID-19
inne

egzekucyjne poniesione w postępowaniu egzekucyjnym wszczętym l prowadzonym
wnioskiem

czlonkami
Ików członkami

Barometr zawodów

koszty tworzenia centrów aktywizacji zawodowej I lokalnych punktów informacyjno-

na zakupy Inwestycyjne funduszy celowych
środków

I stanowiska
tworzenia centrów aktywizacji zawodowej l lokalnych punktów informacyjno-

na
Fundusz
zawodów

z państwowych funduszy celowych na finansowanie I dofinansowanie kosztów realizacji
i zakupów Inwestycyjnych jednostekniezaliczanych do sektora finansów



1, Środkl przeznaczone na podjęcie dzialalnoścl gospodarczej przez bezrobotnego 0.00"2. Udzielone pożyczkl szkoleniowe W3. Koszty prowadzenla dzialalnoścl gospodarcze] finansowane w ramach ustawy COVID-19
4. Pożyczki udzielone w ramach ustawy COVlD-19 (narastająco, nlezależnle czy w okresle od stycznla do końcawrześnla 2021 r. zostałyumorzone czy podlegają splacle)
5. Dotacje na pokrycie bieżących kosztów prowadzenia działalności gospodarczejfinansowane w ramach ustawy zo 000100COVlD-19

_
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PRZYCHODY
0637
0639
0647
0649
0697
0699
0927
0929
0947
0949
0957
0959
1087

2967
2969
ROZC HODY

2967

ZAŁĄCZNIK DO SPRAWOZDANIA RB-33nr 2
X

: FUNDUSZU PRACY za okres od 2022-01-01 do 2022-03-31.
~w ramach z EFS

z | kosztów
i kosztów

kosztów

1

Odsetki 37

: rozliczeń/zwrotów z lat 295 157

z z lat 52 194,1

karl odszkodowań z umów
kar I odszkodowań : umów

Różne
tym: odzyskany podatek VAT z tytułu refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia

stanowiska oraz środków na dzialalności
Różne
tym: odzyskany podatek VAT z tytulu refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia

stanowiska oraz środków na dzialalności
z EFS
- FP

- w ramach Po

Przelewy redystrybucyjne z FP w ramach projektów wspólfinansowanych z EFS (dot. MRPIT)

1. POWER
:. RPO

osobowe
1. bon
bon I dla

3. bon na zasiedlenie
osoboweniezaliczone do rodzeń

1. bon
Z. bon I dla
3. bon na zasiedlenie
Różne na rzecz osób
1. bon
2. bon ! Ia dla
bon na zasiedlenie

Różne na rzecz osób
1. bon
2. bon dla
:. bon na

finansowane ze środków
w okresie szkolenia
w okresla stażu
w okresie do zawodu
w okresie nauki

nad dzieckiem lub

ze środków FP "
w okresie szknienia
w okresie stażu ' 13 359161

w okresie do
w okresie nauki

nad dzieckiem lub
6. bon
7. bon
B. świadczenia

finansowane ze środków EFS:
1.

wynagrodzenie WUP wykonujących zadania wynikające z programów
z EFS

dodatki do WUP I PUP
bon
dofinansowanie za zatrudnienie

finansowane w ramach COVID-19
ze środków FP:

wynagrodzenie pracowników wykonujących zadania wynikające z realizacji programów
z EFS

dodatki do WUP ! PUP
PUP Z EFS

bon
. dofinansowanie za zatrudnienie



finansowane w ramach COVID-19

Dodatkowe rodzenie roczne- finansowane ze środków EFS
1. Ie roczne PUP
2. roczne WUP
Dodatkowe roczne- ze środków FP
1 roczne PU

2. dodatkowe roczne WUP
Skiadkl na ze środków EFS od:
1. szkolen
2. za staż
3 z
4. za okres nauki
5 .

6. skladki na ubezpieczenie społeczne pracowników WUPwykonujących zadania wynikające z
z FP

7. umów zleceń
B. bon
9. bon
10. bon
11. w ramach COVlD-19

ze środków FP od:

za staż
Z

za okres nauki

bliczne
6. skladkl na ubezpieczenie społecznepracowników WUPwykonujących zadania wynikające z

z FP
7. umow zleceń
8. skladki na ubezpieczenie spolecznepracownikow PUP projekty

z EFS
9. bon
10. bon
11. bon
12. świadczenia
13. w ramach COVID-19

Sklad ka FP finansowana ze środków EFS
1. WUP
Skladka FP finansowana ze środków FP
1. WUP
2. PUP z EFS

bezosobowe- o dzielo
. poradnictwo zawodowe, pośrednictwo, badania I ekspertyzy dot. rynku pracy oraz kluby

szkolenia

szkolenia kadr siużb zatrudnienia oraz OHP
finansowane w ramach COVlD-19

Ia bezosobowe- o dzieło
. poradnictwo zawodowe, pośrednictwo, badania i ekspertyzy dot. rynku pracy oraz kluby

szkolenia
lokalne

kadr służb zatrudnienia oraz OHP
finansowane w ramach COVID-19

materialów ze środków EFS
l stanowlska

. komunlkowanla biurowe

. poradnictwo zawodowe, pośrednictwo. badania i ekspertyzy dot. rynku pracy oraz kluby

lokalne
o zatrudnienia

i szkoleniowe dot. zatrudnienia
rzeczowe

I materialów
materialów ze środków FP

1. i stanowiska
2. komunikowania biurowe
3. poradnictwo zawodowe, pośrednictwo, badania ekspertyzy dot. rynku pracy oraz kluby

4.
5. lokalne

o zatrudnienia
I dot. Ia zatrudnienia

rzeczowe
I materialów



ze środków

ze środków FP

ze środków EFS
stanowiska

I doradztwa
szkolenia

kom 2
zakwaterowania |

szkolenia kadr służb zatrudnienia oraz OHP
. poradnictwo zawodowe, pośrednictwo, badania i ekspertyzy dot. rynku pracy oraz kluby

zadania

o zatrudnienia
fZBCZOWO

bonu
bonu

bon na zasiedlenie
dla6.

. studia
ze środków FP

stanowiska
I doradztwa

szkolenia
komunikowanie z

zakwaterowania |

szkolenia kadr służb zatrudnienia oraz OHP
poradnictwo zawodowe, pośrednictwo. badania i ekspertyzy dot. rynku pracy oraz kluby

zadania

o zatrudnienia
rzeczowe
bonu
bonu

bon na zasiedlenie
dla

. studia
z
z telekom

tlumaczenia
uslug obejmujących wykonanie ekspertyz, analiz i opinii, ewaluacja projektówze środków EFS
uslug obejmujacych wykonanie ekspertyz, analiz i opinii. ewaluacja

ze środków FP
finansowane ze środków EFS

sluzbowe ze środków FP
finansowane ze środków EFS

ze środków FF
finansowane ze środków EFS

na ze środków FP
odsetki
odsetki

iodszkodowanla
nienależnie świadczeń

1 odszkodowania
nienależnie

pracowników niebędących czlonkami korpusu służby cywilnejze środków EFS

pracowników niebędących czlonkami korpusu slużby cywilnej
ze środków FP

na zakupy inwestycyjne funduszy celowych
środków finansowane ze środków EFS

l stanowiska

na zakupy Inwestycyjne funduszy celowych
środków trwałych! ze środków FP

I stanowiska

na dzialalności - wklad
środki przeznaczone na podjęcie dzialalności gospodarczej przez bezrobotnego - wklad krajowy (Fundusz Pracy)

finansowane w ramach COVlD-19 - wklad EFS



4. Koszty prowadzenia działalności gospodarczej iinansowane w ramach ustawy COVID-19 - wkład krajowy (Fundusz

Pracy)

5. COViD-19 - koszty poniesione w ramach Po WER (łącznie z kosztami prowadzenia działalności gospodarczej)

6. COViD-19 koszty poniesionew ramach RPO (łącznie z kosztami prowadzenia działalności gospodarczej)

działalności gospodarczejprzez bezrobotnego)

1. Pozostałekoszty (bez COVID-19)poniesionew ramach POWER (łącznie ze środkami przeznaczonymi na podjęcie 141 617 52

działalności gospodarczejprzez bezrobotnego)
' J

8. Pozostałekoszty (bez COVlD-19) poniesione w ramach RPO (łącznie ze środkami przeznaczonymi na podjęcie 202 754„»

9. Koszty poniesionew ramach projektów unijnych Innych niz pozakonkursowe projekty PUP (jeśli wystąpiły)

Z up. enia Miasta
2 -C ' EKTORA
Po o rzędu Pracy



DzialA

mqampuna

___...m

bam-no

K-100 -Inne

m Rb-33a bilansem
należności 2 m

należności z VAT

zaslików

umorzenia odsetek od umowne I ustawowe
rezerwa na okresów
róznica
nienależnie świadczenie

należności



Dzlał B
P-100 - Inne

na dzlałalnoścl
działalności ~ COVID-19

Rb-SS & bllansem
nlewłaściwe I uznanla

umorzenie
odsetkl od

Inne umorzenla
różnica kursowa

należności
niekwalifikowalne dot. EURESA

banku
dotacje na pokrycie bletących kosztów prowadzenia dzlałalnoścl gospodarczej"nansowanew
ramach COVID-19

3
4
5
G

7
8
9
1

1

un

.» :.

enta Miasta



Dzialc
1.Należnoścl

X-100 - Inne

Stan na początek
okresu

sprawozdawczego

Stan na koniec
okresu

sprawozdawczego

Lp.

udzielone 63 53

do zwrotu środki na działalności ZSS
niedobór

banku
stanowiska

świadczenia
1 694 657 1 GSG 088,1

, nienależnie

«umo-huna

co niekwalifikowalne EFS
_x :: środkówi na
.. _; na

od..N środków
okresów

należności z
Rb-33 a bilansem

z COVID-19 -

należności z COVID~19

_. :»

.. a VAT
o-

2 253 835.41

mgr Iwona „maniaka



Dzlai D
2. Zobowiązania

Y-100 -inne
Sian na początek Stan na koniec

Lp. okresu okresu
sprawozdawczego sprawozdawczego

środki na działalność

przyznane I niepobrane refundacje kosztów wypas. I dopnsaż. stanowiskpracy
rat

różnice Riu-33 a bilansem
nienależnie
odsetki od środków

niekwalifikowalna EFS
ie środków na

świadczeń
odsetki od nienależnie środków

do
COVID- 9

Z-CA ! R KTORA
Pow'J— «5: U d P„W”—' ę u racy

mgr Iwona” 6 r . myńglm



kredyty mieszkanlowe

Koszty Środkl przekazane przez PUP na
Kwota udzlelone] dochodzenia Łączna kwota rachunek dysponenta- narastającodo Kwota pozostająca do zwrotu |_";th osób,

należności (wtym należnośc] (kol. 1 końca okresu sprawozdawczego którym udzielonoPomocy nwallczone odsetkl) _ )! kol. 2)
Inne dochodzone Inne dochodzone pomocy

narastająco kapitał należności kapitał należności
(w złotych i groszach)

1 „ 2 3 4 5 s 7 B

i N
› L up. ' r denta Mlasta

GŁÓWWSI wy z-c Y EKTORA
Po 0 g „Urzędu Pracy

mgi— lwem: * czyk (333497111 202241441
,Główny Księgowy/Sbmk— Telelon rok m4: dzień Kiermaćnlśdd [Ska


